STATUT
Agencije za kontrolu i obezbjedenje kvaliteta visokog obrazovanja

Integralni dokument saizmjenama iz Odluke broj 01-5/2018 od 29.januara 2018.godine i
Odluke broj 01-012/19-4/3 od 5.jula 2019.godine
&
Predmet
Clan1

Ovim statutom blize se ureduju djelokrug rada Agencije za kontrolu i obezbjedenje
kvaliteta visokog obrazovanja (u daljem tekstu: Agencija), sastav, nacin rada i odlucivanja
organa upravljanja, nadleznosti organa rukovodenja, nacin donoSenja akata i druga pitanja od
znacaja za rad Agencije.

Upotreba rodno osjetljivog jezika
Clan 2
Izrazi koji se u ovom statutu koriste za fizi¢ka lica u muSkom rodu obuhvataju iste izraze
u zenskom rodu.

Naziv Agencije
Clan 3
Naziv Agencije je Agencija za kontrolu i obezbjedenje kvaliteta visokog obrazovanja.
Skraceni naziv Agencije je AKOKVO.
Naziv Agencije na engleskom jeziku je Agency for Control and Quality Assurance of
Higher Education).
Skraceni naziv Agencije na engleskom jeziku je ACQAHE.

Osnivaé
Clan 4
Osnivac Agencije je Vlada Crne Gore (u daljem tekstu: Vlada).

Sjediste
Clan 5
SjedisSte Agencije je u Podgorici.

Pecat
Clan 6
Agencija ima pecCat okruglog oblika, preénika 30 mm, sa dva koncentricna kruga,
razmaka 2 mm.
Pecat sadrzi: grb Crne Gore, naziv “Crna Gora” i puni naziv i sjediSte Agencije: “Agencija
za kontrolu i obezbjedenje kvaliteta visokog obrazovanja” - Podgorica.
Tekst pecata se ispisuje u unutradnjem koncentricnom krugu oko grba Crne Gore.

Stambilj
Clan7
Agencija ima dva Stambilja pravougaonog oblika za prijemne i otpremne akte, dimenzija
23x59 mm koji sadrzi: naziv “Crna Gora” i puni naziv i sjediSte Agencije: “Agencija za kontrolu i
obezbjedenje kvaliteta visokog obrazovanja” - Podgorica.
Naziv “Crna Gora” i naziv i sjediSte Agencije su upisani vodoravno, a izmedu njih je
prazan prostor za upisivanje broja akta i datuma njegovog evidentiranja.



Nacin koris¢enja, ¢uvanja i unidtavanja pecata i Stambilja, kao i druga pitanja koja se
odnose na upotrebu i koris¢enje pecata i Stambilja ureduju se aktom direktora Agencije.

Logo

Clan 8
Agencija ima logo.
Vizuelni izgled, sadrzinu i oblik loga, utvrduje Upravni odbor na prijedlog direktora
Agencije.

Memorandum
Clan 9
Agencija ima Stampani memorandum koji sadrzi: logo Agencije (u lijevom gornjem uglu),
grb Crne Gore (u desnom gornjem uglu), naziv Agencije, sjediSte, kontakt telefon, web i e-mail
adresu (ispod crte na dnu Memoranduma).
Vizuelni izgled, sadrzinu i oblik memoranduma, utvrduje Upravni odbor na prijedlog
direktora Agencije.

Zastupanje
Clan 10
Agenciju predstavlja i zastupa direktor Agencije.
Direktor je odgovoran za zakonitost rada Agencije.
Direktor moze, u okviru svojih ovlas¢enja, pisanim punomoéjem, ovlastiti drugo lice da
zastupa Agenciju u pravnom prometu.

Nadleznosti Agencije
Clan 11
Poslove na obezbjedenju kvaliteta visokog obrazovanje vrSi Agencija u skladu sa
Zakonom o visokom obrazovanju (u daljem tekstu: zakon), osnivackim aktom i ovim statutom.

Organi Agencije
Clan 12
Organi Agencije su Upravni odbor i direktor.

Upravni odbor
Clan 13
Organ upravljanja Agencije je Upravni odbor.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine.
Upravni odbor ima predsjednika i dva ¢lana.
Upravni odbor C&ine: dva predstavnika osnivaca i jedan predstavnik organa drzavne
uprave nadleznog za poslove prosvjete (u daljem tekstu: Ministarstvo).

Nadleznost Upravnog odbora

Clan 14
Pored nadleznosti utvrdenih zakonom, Upravni odbor:
- donosi statut, akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i druga akta u
skladu sa statutom;
- donosi odluku o raspisivanju konkursa za izbor direktora Agencije;
- podnosi inicijativu Vladi za razrjeSenje predsjednika ili clana Upravnog odbora;
- usvaja godisnji program rada Agencije;



- usvaja godisnji finansijski plan;

- usvaja godis$nji finansijski izvjestaj, najkasnije do 31. marta tekuée godine;

- usvaja godisnji izvjestaj o radu Agencije, najkasnije do 31. marta tekuée godine;

- predlaze visinu naknade za pruZene usluge;

- predlaze unutra$nju reviziju finansijskog poslovanja;

- donosi poslovnik 0 svom radu;

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i ovim statutom i drugim aktima Agencije.

Upravni odbor obrazuje stalne i povremene komisije ili druga radna tijela iz svog

djelokruga, utvrduje njihov sastav, djelokrug i nacin rada, kao i druga pitanja od znacaja za
njihov rad.

Nacin rada Upravnog odbora
Clan 15

Upravni odbor radi i odlu€uje na sjednicama.

Sjednice Upravnog odbora saziva i njima predsjedava predsjednik Upravnog odbora ili,
u slu€aju njegovog odsustva, ¢lan kojeg predsjednik ovlasti.

Sjednica Upravnog odbora se moze odrzati ako prisustvuje viSe od polovine ¢lanova
Upravnog odbora.

Upravni odbor odlucuje veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Upravni odbor odluke donosi javnim glasanjem.

Izuzetno od stava 5 ovog €lana, Upravni odbor moze odlucivati tajnim glasanjem na
prijedlog vecine ¢lanova Upravnog odbora.

U radu Upravnog odbora, bez prava odlucivanja, moze da ucestvuje direktor Agencije, a
po pozivu i drugi zaposleni ili druga lica.

U slucaju sprije€enosti ili odsutnosti direktora, sjednici moze prisustvovati predstavnik
Agencije kojeg direktor ovlasti.

Administrativho-tehni¢ke poslove za potrebe Upravnog odbora obavlja Agencija.

Poslove sekretara Upravnog odbora obavlja zaposleni u Agenciji kojeg odredi direktor.

Blizi nacCin rada, odlu€ivanja i druga pitanja u vezi sa radom Upravnog odbora ureduje se
Poslovnikom o radu.

Predsjednik Upravnog odbora
Clan 16
Predsjednik Upravnog odbora:
- predstavlja Upravni odbor;
- predlaze dnevni red sjednice Upravnog odbora;
- potpisuje akta koja donosi Upravni odbor;
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom Agencije.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora
Clan 17
Predsjedniku i ¢lanu Upravnog odbora mandat prestaje:

- istekom vremena na koje je imenovan;

- na liéni zahtjev;

- ako je pravosnaznom sudskom odlukom osuden na bezuslovnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od Sest mjeseci, ili kaznu za krivi¢no djelo koje ga Cini nedostojnim za obavljanje
te funkcije;

- izborom na mjesto direktora, odnosno pomoc¢nika direktora Agencije;

- neobavljanjem funkcije duze od Sest mjeseci usljed gubitka sposobnosti.



Direktor Agencije
Clan 18

Radom Agencije rukovodi direktor.

Direktor Agencije:

— predlaze godisnji program rada, godiSnji finansijski plan, i odgovoran je za njihovo
ostvarivanje;

— dostavlja izvjestaje o radu Agencije i druge izvjestaje Upravnom odboru Agencije;

— izvrSava odluke Upravnog odbora;

— predlaze statut, akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Agencije i
donosi druga akta iz djelokruga poslova Agencije;

— donosi odluke o zasnivanju i prestanku radnog odnosa zaposlenih u Agenciji u
skladu sa zakonom;

— raspisuje javni poziv na osnovu kojeg utvrduje listu eksperata za akreditaciju
studijskih programa odnosno reakreditaciju ustanova;

— oObrazuje komisije za potrebe sprovodenja postupaka predvidenih Zakonom iz
djelokruga rada Agencije;

— odreduje sekretara iz reda zaposlenih za obavljanje administrativnih i stru¢nih
poslova za potrebe eskpertskih komisija;

— angaZzuje saradnike za stru¢ne poslove u vezi sa djelatnoséu Agencije;

— zaklju€uje ugovore i sporazume o saradniji;

— obezbjeduje zastitu i zdravlje na radu u skladu sa zakonom;

— obezbjeduje vodenje i Cuvanje evidencije i dokumentacije u Agenciji;

— vrSi i druge poslove utvrdene zakonom i statutom Agencije.
Direktor Agencije je samostalan u vrSenju poslova, a za svoj rad odgovoran je

Upravnom odboru i Vladi.

Imenovanje direktora
Clan 19
Za direktora Agencije moze biti imenovano lice koje:
- ima kvalifikaciju najmanje VII1 nivoa Okvira kvalifikacija;
- najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima rukovodenja ili devet godina radnog
iskustva na drugim poslovima;
- ima znanje najmanje jednog stranog jezika.

Prestanak mandata i razrjeSenje direktora
Clan 20
Direktor moze biti razrijeSen duznosti prije vremena na koje je imenovan, ako:
- ne realizuje godiSnji program rada;
- zloupotrebljava svoj polozaj;
- neizvrSava radne zadatke, odnosno vrsi povredu radne obaveze;
- ne izvrSava rjeSenja inspekcijskog organa;
- njegovom krivicom, odnosno nesavjesnim radom bude nanijeta veca Steta Agenciji;
- podnese zahtjev za razrjeSenje; i
- nastupe uslovi po kojima mu po sili zakona prestaje radni odnos.

Vrsilac duznosti direktora
Clan 21
Ako direktoru Agencije prestane duznost, a na konkurs se ne izabere direktor ili ako
direktoru prestane duznost u skladu sa ¢lanom 20 ovog statuta, Vlada imenuje vrSioca duznosti
direktora na period od Sest mjeseci.

Pomoc¢énik direktora



Clan 22

Direktor moze imati jednog ili viSe pomocénika direktora.

Pomocnik direktora rukovodi i organizuje rad u sektoru, pomaze direktoru u organizaciji i
vodenju poslova Agencije i obavlja poslove u skladu sa aktima Agencije i ovlaséenjem direktora.
Direktor Agencije u slu€aju sprijeCenosti moze prenijeti ovlas¢enja na pomocnika.

Pomocnik direktora imenuje se na osnovu konkursa, na period od Cetiri godine.

Pomoc¢nika direktora imenuje Vlada na prijedlog direktora Agencije u skladu sa
zakonom.

Za pomocnika direktora moze biti imenovano lice koje ima nivo VII1 kvalifikacije
obrazovanja i najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja ili osam godina
radnog iskustva na istim ili sli€énim poslovima u odnosu na poslove radnog mjesta za koje je
objavljen konkurs.

Za svoj rad pomoc¢nik je odgovoran direktoru Agencije i Viadi.

Akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Clan 23
Unutradnja organizacija rada Agencije, broj izvrSilaca i opis poslova blize se ureduju
aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Agencije koji na prijedlog
direktora utvrduje Vlada.

Sredstva Agencije
Clan 24
Sredstva za rad Agencije obezbjedjuju se iz Budzeta Crne Gore i sopstvenih prihoda.
Godisnjim finansijskim planom Agencije utvrduje se visina prihoda i izdataka do kraja
septembra tekuée za narednu poslovnu godinu.
Upravni odbor usvaja godi$niji finansijski izvjeStaj Agencije.
Revizija godiSnjeg finansijskog izvjeStaja Agencije vrsi se u skladu sa zakonom.

Poslovanje Agencije
Clan 25

Agencija ima Ziro racun.

Sredstva Agencije vode se u skladu sa posebnim propisima.

Agencija vodi poslovne knjige u skladu sa propisima koji ureduju racunovodstvo
budZetskih korisnika.

Za uredno vodenje poslovnih knjiga odgovoran je direktor Agencije.

Godisnji finansijski plan iz ¢lana 14 stav 1 alineja 5 ovog statuta je javan i objavljuje se
na web stranici Agencije.

Opsti akti Agencije
Clan 26
Opsti akti Agencije su statut, pravilnici i druga akta kojima se ureduju pojedina pitanja iz
okvira nadleznosti Agencije u skladu sa zakonom i statutom.
Opsti akti Agencije objavljuju se na oglasnoj tabli i web stranici Agencije.
Opsti akti Agencije stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Agencije.

Javnost rada
Clan 27
Rad Agencije je javan.



Agencija o svom radu obavjeStava javnost u Stampanim i elektronskim medijima,
organizovanjem okruglih stolova, konferencija, putem saopstenja na web stranici Agencije i na
druge odgovarajuce nacine kojima se obezbjeduje javnost rada.

Agencija ima svoju internet stranicu i informacioni sistem.

Za javnost rada Agencije odgovorni su Upravni odbor i direktor Agencije.

Izmjene i dopune statuta
Clan 28
Inicijativu ili prijedlog za izmjenu ili dopunu statuta mogu podnijeti predsjednik, ¢lan
Upravnog odbora i direktor Agencije.

Stupanje na snagu
Clan 29
Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Agencije,
nakon dobijanja saglasnosti Vlade.



