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1ZVJESTAJ O AKREDITACIJI MASTER STUDIJSKOG PROGRAMA
SPECIJALNA EDUKACIJA | REHABILITACIJA

(Naziv studijskog programa)

Odlukom Agencije za obezbjedivanje kvaliteta visokog obrazovanja (u daljem tekstu:
Agencija) broj 02-607/26-14/11 UPI od 23.02.2026. godine i 02-607/26-33/18 UPI od
20.03.2026. godine, imenovana je Komisija za sprovodenje postupka akreditacije master
akademskog studijskog programa pod nazivom Specijalna edukacija i rehabilitacija u sastavu:

1. Prof. dr Edina Kuduzovi¢, dekanica i vanredna profesorica na Edukacijsko-
rehabilitacijskom fakultetu, Univerziteta u Tuzli, Bosna i Hercegovina - predsjednica
Komisije;

2. Prof. dr Goran Ajdinski, redovni profesor na Institutu za specijalnu edukaciju i

rehabilitaciju, Filozofskog fakulteta, Univerziteta Sv. Kiril i Metodij u Skoplju, Republika
Sjeverna Makedonija - ¢lan Komisije;

3. Prof. dr Gordana Odovi¢, redovna profesorica na Fakultetu za specijalnu edukaciju i
rehabilitaciju, Univerziteta u Beogradu, Republika Srbija - ¢lanica Komisije;

4. Prof. dr Veselin Medenica, vanredni profesor na Akademiji za humani razvoj u
Beogradu, Republika Srbija - ¢lan Komisije; i

5. Prof. dr Bisera Jevti¢, redovna profesorica na Filozofskom fakultetu u Nisu,
Republika Srbija - ¢lanica Komisije.

Komisija je imala zadatak da razmotri zahtjev Filozofskog fakulteta, organizacione jedinice
Univerziteta Crne Gore, za akreditaciju master akademskog studijskog programa Specijalna
edukacija i rehabilitacija, ostalu relevantnu dokumentaciju, te da na osnovu neposredne
provjere ¢injeni¢nog stanja, dostavi Agenciji lzvjestaj o ocjeni kvaliteta studijskog programa,
njegove uskladenosti sa akademskim i profesionalnim potrebama i usvojenim standardima i
kriterjumima.

Komisija je detaljno proucila zahtjev za akreditaciju master akademskog studijskog programa
Specijalna edukacija i rehabilitacija, kao i drugu prilozenu dokumentaciju. U cilju neposredne
provjere €injeniénog stanja, Komisija je posjetila Filozofski fakultet Univerziteta Crne Gore u
NikSicu dana 30.04.2026. godine i upoznala se o ukupnim uslovima za realizaciju master
studija. Agenda posjete je data u prilogu.

U skladu sa gore navedenim, a na osnovu odredbi Zakona o visokom obrazovanju (,Sluzbeni
list CG”, broj 122/2025 od 22.10.2025. godine), kao i Pravilnika o postupku akreditacije
studijskog programa, sadrzaju i obliku sertifikata o akreditaciji (,Sluzbeni list CG”, broj 96/20
od 24.09.2020. godine), Komisija je Agenciji podnijela lzvjestaj o akreditaciji master
akademskog studijskog programa Specijalna edukacija i rehabilitacija dana 20.05.2026.
godine.
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| OPSTI PODACI

Naziv ustanove: Univerzitet Crne Gore

Naziv organizacione jedinice: Filozofski fakultet u NikSicu

Naziv studijskog programa: Specijalna edukacija i rehabilitacija

Nosilac studijskog programa: Filozofski fakultet u NikSi¢u

Vrsta studijskog programa (akademski ili primijenjeni): Akademski

Naucéna oblast: Drustvene nauke (nauke o obrazovaniju)

Nacin organizacije nastave (klasi¢na, na daljinu, na engleskom jeziku): Klasi¢na
Nivo kvalifikacije koji se stiCe zavretkom studijskog programa: VII12 nivo NOK-a CG

Strucni naziv koji se stiCe po zavrdetku studijskog programa: Master - Specijalna edukacija i
rehabilitacija

Predvideno vrijeme trajanja studijskog programa: dvije godine (Cetiri semestra)
Broj ECTS kredita: 120

Broj studenata planiranih za upis: 30

I OCJENA ISPUNJENOSTI STANDARDA

Komisija je u ocjeni ispunjenosti standarda i njihovih kriterijuma za eksternu evaluaciju
ustanove koristila sljedeée kriterijume za ocjenjivanje:

- Eliminacioni kriterijum za ocjenjivanje u slu€aju kada neispunjavanje standarda i
kriterijuma uslovljava negativan akreditacioni stav - odbijanje zahtjeva za akreditaciju;

- Potreban kriterijum za ocjenjivanje u slu€aju kada standard ili njegovi kriterijumi nijesu
ispunjeni, ali se proces akreditacije i realizacija studijskih programa mogu nastaviti ako
kriterijum moze biti ispunjen u periodu koji je odreden preporukom komisije.

Komentar obavezno sadrzi preporuku za unaprjedenje kriterijuma, odnosno standarda, ¢ak i
kada je on obezbijeden u skladu sa standardima i smjernicama Agencije.

U komentarima, Komisija je dala svoje jedinstveno misljenje o:

- ispunjenosti ili djelimi¢noj ispunjenosti standarda, odnosno njegovih kriterijuma,

- mjeri uskladenosti organizacije rada ustanove i planirane realizacije studijskih
programa sa vazeCim standardima, nacionalnim dokumentima i dokumentima
Evropskog prostora visokog obrazovanja,

- potrebi za dodatnim objasnjenjima,

- korekcijama koje je potrebno pripremiti i korekcijama koje je potrebno izvrsiti,

- rokovima za korekcije,

- prednostima i nedostacima ispunjenosti odredenih standarda, odnosno kriterijuma,

- svim ostalim pitanjima koja se tiCu ocjene ispunjenosti standarda, odnosno kriterijjuma.
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STANDARD 1.
USTANOVA VISOKOG OBRAZOVANJA

KRITERIJUMI:

Ustanova koja planira da realizuje studijski program treba da ima status regulisan u skladu
sa Zakonom o visokom obrazovanju.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

1.1.  Osnovni podaci o osnivanju i razvoju ustanove (datumi i odluke, promjene u
organizaciji i radu).

Ocjenaispunjenosti

Ispunjeno ‘ X ’ Djelimi¢no ispunjeno | ‘ Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

Univerzitet Crne Gore osnovan je 1974. godine i predstavlja najstariju ustanovu visokog
obrazovanja u Crnoj Gori. Prilikom osnivanja Univerziteta, tri do tada postojeca fakulteta,
dvije viSe Skole i tri samostalna naucna instituta su potpisivanjem Samoupravnog
sporazuma o udruzivanju u sloZenu organizaciju udruzenog rada udruzili se i formirali
,Univerzitet u Titogradu“. Univerzitet je promijenio naziv u Univerzitet ,Veljko Viahovi¢® u
Titogradu, Samoupravnim sporazumom o udruzivanju iz 1978.g. i usvajanjem Statuta
Univerziteta od 1978.g. Zakonom o univerzitetu, Odlukom o izmjeni Statuta Univerziteta iz
1992. godine i Statutom Univerziteta Crne Gore iz 1993. godine izvrSena je promjena naziva
i sjedista Univerziteta ,Veljko Vlahovi¢“ — Titograd — u Javnu ustanovu ,Univerzitet Crne
Gore*, sa sjediStem Novo naselje KruSevac. Danas u svom sastavu Univerzitet Crne Gore
ima 19 organizacionih jedinica i Cetiri instituta, sa akademskom zajednicom koju &ini viSe
od 17.000 aktivnih studenata na svim nivoima studija, te vise od 1.000 akademskog,
struénog i drugog osoblja. Najsveobuhvatnija je visokoSkolska institucija koja pruza
obrazovanje na poljima kako drustvenih, humanisti¢kih nauka, tako i tehni¢ko-tehnoloskih,
prirodnih, medicinskih i interdisciplinarnih nauka. Od 2004. godine, nastava na Univerzitetu
Crne Gore je organizovana u skladu sa principima Bolonjske deklaracije. Akademske
studije se realizuju u tri ciklusa, osnovne, master i doktorske studije. Model po kojem se
realizuju je 3+2+3 §to znaci da osnovne studije traju tri akademske godine (obima 180
kredita ECTS), s izuzetkom integrisanih studijskih programa (regulisanih profesija) koje traju
pet (obima 300 kredita ECTS). Obrazovanje ucitelja, koje pripada skupu regulisanih
profesija, organizovano je kao integrisane akademske studije, 5+0. Master studije traju dvije
(obima 120 kredita ECTS), a doktorske tri akademske godine (obima 180 kredita ECTS).
Na akademskim i primjenjenim osnovnim, master i integrisanim studijama kandidati se
upisuju na teret budzeta drzave. Poslije Drugog svjetskog rata, kada je Crna Gora postala
samostalna federalna jedinica u novoj Jugoslaviji, poCelo se planirati otvaranje
visokoobrazovnih institucija. Ta je ideja realizovana 17. oktobra 1947. godine, kada je
otvorena ViSa pedagoSka Skola na Cetinju, koja predstavlja temelj Filozofskog fakulteta u
NikSicu. Odlukom Rektora Univerziteta Crne Gore broj 01-1113 od 19.02.2025. godine,
formirana je Komisija za pripremu elaborata, plana i programa Studijskog programa
Specijalna edukacija i rehabilitacija u okviru Filozofskog fakulteta u NikSi¢u kao najstarijoj
visoko$kolskoj ustanovi u Crnoj Gori. U Zahtevu za akreditaciju master studijskog programa
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precizno su navedeni svi traZeni osnovni podaci koji se odnose na Univerzitet Crne Gore.
odnosno Filozofski fakultet u NikSicu €ime je pomenuti kriterij ispunjen.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

1.2. Interna organizaciona struktura (jedinice i drugi oblici organizacionih cjelina i
djelatnosti ustanove sa kratkim opisom sastava i funkcija), uklju€enost eksternih
¢lanova (studenti, poslodavci i ostali) u upravljac¢kim strukturama i njihova uloga i
doprinos.

Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno ‘ X ] Djelimi¢no ispunjeno | \ Nije ispunjeno ‘
Komentar/ostvrt/preporuke:

U sklopu Univerziteta Crne Gore funkcioniSe 19 organizacionih jedinica (fakulteta) i 4
instituta. U Podgorici je smjesten najveci broja fakulteta, a nastava se odvija i u NikSiéu,
Cetinju, Kotoru, Baru, Igalu, Beranama i Bijelom Polju. Sjediste Univerziteta je u Podgorici.
Univerzitet Crne Gore je integrisana ustanova visokog obrazovanja, koju Cdine
organizacione jedinice: fakulteti, umjetnicke akademije i instituti. Organizacione jedinice
nemaiju status pravnog lica. Fakultet je organizaciona jedinica Univerziteta koja u obavljanju
djelatnosti objedinjuje obrazovni, nau¢no-istrazivacki, umjetnicki i stru¢ni rad i predstavlja
dio jedinstvenog procesa visokog obrazovanja. Fakultet, odnosno umjetniCka akademija,
organizuje i izvodi studijske programe u skladu sa svojom mati¢noS¢u, koja proizilazi iz
akreditovanog studijskog programa, a mati¢nost se odreduje posebnom odlukom Senata,
u skladu sa zakonom. Studenti su zastupljeni u svim upravljackim strukturama i tijelima
Univerziteta Crne Gore. Upravni odbor uklju€uje tri predstavnika studenata; predstavnici
studenata ¢ine 20% od ukupnog broja ¢lanova Senata. Takode, studenti su zastupljeni i u
ostalim upravljackim tijelima univerziteta/fakulteta. U Upravnom odboru UCG, koji je
upravljacko tijelo Ustanove, 2/3 cC&lanova su iz akademske zajednice (predstavnici
akademskog osoblja sa izbornim zvanjem, saradnika u nastavi, studenata, akademskog i
tehni¢kog osoblja), a 1/3 (ili pet) su predstavnici osnivaca, koje imenuje Vlada Crne Gore.
Studijski program Specijalna edukacija i rehabilitacija bice smjeSten na Filozofskom
fakultetu u NikSicu, imace svog rukovodioca studijskog programa, a stru¢ni organ programa
je VijeCe, sastavljeno od nastavnika i saradnika koji su angazovani na izvodenju nastave na
studijskim programima, kao i predstavnika studenata (20% u odnosu na ukupan broj
¢lanova Vije¢a). Rukovodioca studijskog programa imenuje i razrieSava Dekan Filozofskog
fakulteta Univerziteta Crne Gore. Struktura i nadleznost Vije¢a utvrdene su Zakonom o
visokom obrazovanju i Statutom Univerziteta Crne Gore. Ovim je i kriterij 1.2. ispunjen.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

1.3.  Organi upravljanja i rukovodenja ustanovom i organizacionim cjelinama: tijela,
njihova uloga i postupak izbora

Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno ‘ X ‘ Djelimi¢no ispunjeno | ‘ Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:
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Pod okriliem Univerziteta Crne Gore (UCG) funkcioniSe nekoliko tijela, Cije su odluke
obavezujuée za organizacione jedinice koje funkcionidu u okviru ovog Univerziteta. Organ
upravljanja Univerzitetom je Upravni odbor, dok je organ rukovodenja Rektor. Struéni
organ Univerziteta je Senat. Pored Upravnog odbora i Senata, vazna tijela za
funkcionisanje UCG predstavljaju i Nauéni odbor, Centar za unapredenje kvaliteta,
Eticki odbor, Centar za doktorske studije, Odbor za strateSka planiranja i Izdavacgki
savjet. Rektor rukovodi, zastupa i predstavlja Univerzitet. Rektor je odgovoran za rad na
Univerzitetu, kao i za rukovodenje u okviru poslovne politike utvrdene od strane Upravnog
odbora, a u okviru nadleznosti koje su mu propisane Statutom UCG. Upravni odbor ima
15 ¢&lanova, i Cine ga: pet predstavnika osnivaca; Sest predstavnika akademskog osoblja
(pet sa akademskim zvanjem i jedan saradnik) izabranih iz reda zaposlenih na Univerzitetu;
jedan predstavnik iz reda zaposlenih u administraciji i tri predstavnika studenata, vodecdi
raCuna da u strukturi budu zastupljeni studenti svih nivoa studija (osnovne, master i
doktorske). U ostvarivanju funkcije upravljanja, Upravni odbor obavlja poslove utvrdene
zakonom i Statutom UCG. Senat Univerziteta Crne Gore €ine: rektor; prorektori; po jedan
predstavnik svake organizacione jedinice, izabran od strane Vije€a organizacione jedinice
iz reda akademskog osoblja sa akademskim, odnosno nauénim zvanjem; predstavnici
studenata, u broju od 20% od ukupnog broja ¢lanova Senata, vodecéi rauna da u strukturi
budu zastupljeni studenti svih nivoa studija (osnovne, master i doktorske); jedan predstavnik
saradnika, izabran iz reda zaposlenih saradnika na Univerzitetu. Od ukupnog broja ¢lanova
Senata najmanje 50% c¢lanova mora biti iz reda redovnih profesora Univerziteta. Vijece
organizacione jedinice bira ¢lana Senata po pravilu iz reda lica sa najvis§im akademskim,
odnosno nau¢nim zvanjem. Predstavnike studenata bira Studentski parlament, u skladu sa
svojim pravilima. Nauéni odbor je stalno stru¢no tijelo Senata i ima sedam ¢lanova, koje
imenuje Senat, iz reda lica sa istaknutim nau¢no-istrazivackim i umjetni¢kim dostignuéima
i sa akademskim odnosno nauc¢nim zvanjem, vodeci raCuna o ravnomjernoj zastupljenosti
naucnih oblasti i umjetnosti. Prema Pravilima postupka izbora u akademska i naucna
zvanja, Naucni odbor Senata Univerziteta Cre Gore zaduzen je za utvrdivanje
blagovremenosti, potpunosti i provjeru uskladenosti konkursne dokumentacije sa Mjerilima
za izbor u akademska i nauéna zvanja i Uputstvom za primjenu mijerila. Nauéni odbor vrsi
pregled konkursnog materijala i daje misljenje, pojedinadno za svakog kandidata, a
misljenja Nau¢nog odbora sastavni su dio konkursnog materijala. O krSenju akademskog
integriteta odlucuje Eticki odbor Univerziteta Crne Gore. Eti¢ki odbor utvrduje odgovornost
lica protiv koga je pokrenut postupak i izri¢e mjere za povredu moralnih i profesionalnih
nacela utvrdenih Etickim kodeksom. Eti¢ki odbor ima 9 d&lanova, sedam d¢lanova su
predstavnici akademskog osoblja, jedan ¢lan je predstavnik administrativnog osoblja i jedan
&lan je predstavnik studenata. Clanove Etiékog odbora bira Senat Univerziteta Crne Gore.
lzdavacki savjet je stru¢no tijelo u funkciji Senata, koje se bavi uslovima i postupkom
izdavanja univerzitetskih publikacija, a u okviru izdavacke djelatnosti Univerziteta Crne
Gore. Osnovni cilj izdavacke djelatnosti je da doprinosi razvoju nastavnih, naucnih,
umjetnickih i drugih djelatnosti Univerziteta i njegovih organizacionih jedinica, a samim tim
i afirmaciji Univerziteta. Savjetom rukovodi predsjednik, biran iz reda ¢lanova Savjeta, a
Savjet bira Senat na predlog rektora iz redova akademskog i neakademskog osoblja. Svaka
organizaciona jedinica ima po 3 Clana u UredniStvu organizacionih jedinica. Centar za
unapredenje kvaliteta dio je organizacione strukture Rektorata Univerziteta i nadlezan je
za funkcionisanje sistema za obezbjedenje i unapredenje kvaliteta na Univerzitetu. U okviru
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Centra funkcionidu dva odbora - Odbor za monitoring master studija i Odbor za upravljanje
sistemom kvaliteta. Fakultetima upravljaju:

- Vijece;

- Dekan;

- Dekanski kolegijum;

- Prodekani;

- Rukovodioci studijskih programa.

Vijeée ¢ine: dekan; prodekani; lica sa akademskim odnosno nauénim zvanjem u radnom
odnosu na organizacionoj jedinici, kao i lica sa akademskim odnosno nau¢nim zvanjem u
nastavnoj bazi organizacione jedinice; jedan predstavnik saradnika, i po jedan predstavnik
na svakih deset saradnika, neposredno izabran iz reda i od strane saradnika zaposlenih na
organizacionoj jedinici; predstavnici studenata, u broju od 20% od ukupnog broja ¢lanova
Vijeé€a, izabrani od strane studentske organizacije na organizacionoj jedinici, vodeci raCuna
da u strukturi budu zastupljeni studenti svih nivoa studija (osnovne, postdiplomske i
doktorske). Stru¢ni organ fakulteta je Vije¢e. Organ rukovodenja fakultetom je dekan.
Dekan se bira iz reda lica sa akademskim odnosno nau¢nim zvanjem, u radnom odnosu na
organizacionoj jedinici. Dekan se bira na osnovu javnog konkursa i podnesenog programa
razvoja organizacione jedinice. Mandat dekana traje tri godine, sa moguénoscu jo$ jednog
uzastopnog izbora. Dekanski kolegijum ¢&ine dekan, prodekani, rukovodioci studijskih
programa i sekretar. Kada se razmatraju studentska pitanja, u radu Dekanskog kolegijuma
uCestvuje i predstavnik studentske organizacije. Dekanu u radu pomazu prodekani.
Organizaciona jedinica moze imati do tri prodekana odnosno zamjenika direktora.
Rukovodioca studijskog programa, iz reda akademskog osoblja sa akademskim
odnosno naucénim zvanjem, imenuje i razrieSava Vije¢e, na predlog dekana. U opisu
standarda 1.3 precizno su navedene sve nadleznosti za sve organe upravljanja
univerzitetom odnosno fakultetom. Konstatovanjem da postoje zakonom i statutom utvrdeni
organi upravljanja i rukovodenja univerzitetom/fakultetom i ovaj kriterij se smatra
ispunjenim.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

1.4. Pregled djelatnosti ustanove

Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno ‘ X | Djelimi¢no ispunjeno | | Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

Univerzitet Crne Gore je danas intelektualno jezgro razvoja Crne Gore, srediste nau¢no-
istraZivackog, kulturno-umjetnickog i inovativnog stvaralastva. Univerzitet obavlja
obrazovnu, naucno-istrazivacku, umjetnicku, ekspertsko-konsultantsku i izdavacku
djelatnost, a moze obavljati i druge poslove, ukljuCujuci poslove kojima se trziSno valorizuju
rezultati naucno-istrazivackog rada. Univerzitet obavlja navedene djelatnosti neposredno ili
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preko svojih organizacionih jedinica. Djelatnost Univerziteta zasnovana je na: akademskim
slobodama; otvorenosti prema javnosti; saradnji i partnerstvu zaposlenih na Univerzitetu,
studenata i drugih u€esnika u procesu visokog obrazovanja; principima uspostavljanja
Evropskog prostora visokog obrazovanja i istraZivanja; stvaranju mogucnosti za sticanje
visokog obrazovanja tokom (itavog Zivota. Institut za interdisciplinarne i
multidisciplinarne studije u okviru svoje djelatnosti, a u saradnji sa fakultetima i institutima
u svom sastavu, organizuje i realizuje interdisciplinarne i multidisciplinarne osnovne, master
i doktorske studije, kao i programe cjeloZivotnog ucenja. Nadleznosti Instituta su precizno
navedene u sklopu kriterija 1.4. Filozofski fakultet u NikSi¢u u okviru svoje djelatnosti
organizuje i realizuje osnovne, specijalistiCke, master, magistarske i doktorske studije, Cime
je i kriterij 1.4. ispunjen.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

1.5. Pregled integrisanih funkcija i djelatnosti na ustanovi

Ocjenaispunjenosti

Ispunjeno ’ X ’ Djelimi¢no ispunjeno | ‘ Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

Univerzitet Crne Gore je javna ustanova, osnovana od strane drzave, koja fukcioniSe kao
jedno pravno lice koga predstavlja rektor Univerziteta. UCG je integrisan i organizovan po
uzoru na vecinu evropskih univerziteta. Nadlezna tijela donose odluke i pripremaju
prijedloge u vezi sa studijskim programima, pravilima studiranja, upisnom politikom,
akademskim kalendarom, izborom u akademska zvanja i zaposljavanjem, finansiranjem
djelatnosti, Skolarinama, koris¢éenjem imovine itd. UCG moze da sklapa ugovore o saradniji
sa drugim ustanovama i organizacijama u zemlji i inostranstvu, da promoviSe i realizuje
djelatnost radi sticanja sredstava. Na nivou UCG integrisane su slijede¢e funkcije i
djelatnosti: akademska mreza i informacioni servisi su integrisani i u nadleznosti su Centra
informacionog sistema (CIS); poslove bibliotekarstva obavlja Univerzitetska biblioteka i
biblioteke jedinica; struéne i administrativne poslove za potrebe organa i funkcionisanje
Univerziteta obavljaju struéne sluzbe, savjetniCke sluzbe i/ili kancelarije; na centralnom
nivou funkcioniSu Komunikacijski i PR Centar, Sektor za finansije i javne nabavke, Sektor
za pravne, kadrovske i opste poslove i poslove staranja o imovini i Sluzb a za unutrasnju
reviziju. Medunarodnom saradnjom i mobilno$¢u, kao i razvojem karijere koordinira Centar
za medunarodnu saradnju i razvoj karijere. Najvise predstavnicko tijelo studenata je
Studentski parlament. Ove integrisane funkcije i djelatnosti doprinose holistiCkom pristupu
univerzitetskom/fakultetskom radu, podsti€uéi sinergiju izmedu razliCitih aspekata
obrazovanja, istrazivanja, podrSke zajednici i drugih klju¢nih aktivnosti kako na univerzitetu
tako i na fakultetu, ¢ime je i kriterij 1.5. ispunjen.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

1.6. Misija, vizija i glavni strate$ki ciljevi ustanove koje ustanova nastoji da ostvari preko
svojih studijskih programa, mogucnosti zapoSljavanja svrSenih studenata,
medunarodne saradnje, naucno-istraZivacke djelatnosti, odnosno umjetnosti i
kulture, brige o studentima, obezbjedenja kvaliteta, poslovanja itd.

Ocjena ispunjenosti
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Ispunjeno ‘ X ‘ Djelimi¢no ispunjeno | ‘ Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

Misija: Univerzitet Crne Gore ima kljuénu ulogu i odgovornost da stvara i Siri znanje kroz
izvrsnost u obrazovanju, nauci i stvaraladtvu; da unapreduje medunarodnu saradnju; da
stvara uspjesne i drustveno odgovorne akademske gradane; i da promoviSe demokratski i
odrzivi razvoj crnogorskog drustva i drzave.

Vizija: Univerzitet Crne Gore je konkurentna i medunarodno prepoznata visokoSkolska
ustanova u Evropskom prostoru visokog obrazovanja i Evropskom istrazivatkom prostoru.
Univerzitet Crne Gore je prioritetno posveéen razvoju i realizaciji kvalitetnih i inovativnih
studija sa medunarodno uporedivim i trziSno primjenjivim ishodima ucenja. Razvoj
programa cjelozivotnog u€enja, e-ucenja i primjena inovativnih metoda uc€enja, imaju za cilj
konstantnu trziSnu adaptaciju i stru¢no usavrSavanje studenata i nastavnog kadra. Pored
edukacije iz domena savremenih obrazovnih sadrzaja, posebna paznja posveluje se
promociji i oCuvanju akademskog integriteta. Interdisciplinarnost i internacionalizacija
studijskinh programa, kao i popularizacija studija prioritetnih oblasti predstavljaju klju¢ne
poluge uspjesnog pozicioniranja Univerziteta Crne Gore u Evropskom prostoru visokog
obrazovanja. Univerzitet Crne Gore kontinuirano radi na jaCanju istrazivackih kapaciteta
kroz: jasno definisanje naucno-istrazivatkog profila i prioriteta, identifikovanje
najproduktivnijih istrazivackih grupa, kreiranje novih interdisciplinarnih centara izvrsnosti,
uspostavljanje strateskih partnerstava sa renomiranim naucnoistrazivackim institucijama u
svijetu, i dr. Univerzitet Crne Gore kontinuirano radi na dinamiziranju i uskladivanju razvoja
svih organizacionih jedinica u smislu modernizacije i optimizacije infrastrukturnih kapaciteta,
digitalizacije nastavnih servisa i opreme, revitalizacije kadrovske politike, kao i unapredenja
sistema studentske podrske i kulture akademskog kvaliteta.

Strateski ciljevi se nastoje ostvariti kroz promociju studijskih programa koji nude kvalitetno
obrazovanje; unapredenje kvaliteta kroz usavrSavanje kadrova, razmjenu iskustava,
studijske boravke i mobilnosti; kvalitetan nauéno-istrazivacki rad. Obzirom da su jasno
definisani i zadovoljeni svi strateski ciljevi u okviru kriterija 1.6. smatra se da su ujedno i
ispunjeni.

Kriterijum za ocjenjivanje: Potreban

1.7. Poseban znacaj i specificnosti ustanove u obrazovnom, istrazivackom i
umjetnickom radu.

Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno ‘ X | Djelimi¢no ispunjeno | | Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

U opisu kriterija 1.7. istiCe se da je Univerzitet Crne Gore najveca, najstarija i vodecéa
institucija visokog obrazovanja u Crnoj Gori sa najve¢im brojem istraziva€a i najznacajnijim
rezultatima u naucno-istrazivackom i umjetnickom radu u zemlji, te da pripada grupi
sveobuhvatnih univerziteta, buduci da organizuje studije iz svih oblasti nauka i umjetnosti.
Studijski programi su organizovani tako da obezbijede visoko obrazovanje za sve vazne
segmente razvoja privrede i drustva u Crnoj Gori i grupisani su po fakultetima, uz poStovanje
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mati¢nosti i racionalne organizacije nastave. Ako naglasimo da je rije¢ o najvecoj i vodecoj
instituciji u zemlji, a Sto potvrduju i rezultati kako u obrazovnom tako i istrazivackom radu, i
kriterij 1.7. je u potpunosti ispunjen.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

1.8.  Strategija i aktivnosti za obezbjedenje kvaliteta obrazovanja, istrazivanja, odnosno
umjetnic¢kog rada, stalna tijela koja se bave podru¢jem obezbjedenja kvaliteta,
stepen implementacije dokumenta za obezbjedenje kvaliteta (postojanje
dokumenta i procjena efekata njihove primjene u prethodnih pet godina

Ocjenaispunjenosti

Ispunjeno ‘ X ’ Djelimi¢no ispunjeno | ‘ Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

Pravilnikom o organizaciji i radu sistema za osiguranje i unapredenje kvaliteta na
Univerzitetu Crne Gore utvrdene su nadleznosti, organizacija i nacin rada za obezbjedenje
i unapredenje kvaliteta na Univerzitetu Crne Gore. Postupak samovrednovanja,
kontinuiranog pracenja, osiguranja i unapredenja kvaliteta sprovode Centar za unapredenje
kvaliteta na nivou Univerziteta i Komisija za obezbjedenje i unapredenje sistema kvaliteta
na nivou organizacione jedinice Univerziteta. Univerzitet i organizacione jedinice, kao
nosioci implementacije sistema kvaliteta djeluju uskladeno i odgovorni su za obezbjedenje
i unapredenje kvaliteta na Univerzitetu. U okviru Centra za unapredenje kvaliteta
funkcioniSu 2 stalna tijela: Odbor za upravljanje sistemom kvaliteta i Odbor za monitoring
master studija. U prvom Odboru, koji broji 11 ¢lanova, je i predstavnik studenata, kojeg bira
Studentski parlament, tako da je uloga studenata u cjelokupnom procesu veoma bitna.
Nadleznosti Odbora su detaljno opisane u sklopu standarda 1.8. Kroz postupak
samoevaluacije fakultetskih jedinica, a po preporuci IEP tima, Univerzitet sprovodi postupak
samovrednovanja, kako bi se sagledalo realno stanje. Standardi, odnosno indikatori
kvaliteta su veoma vazan instrument za pracenje kvaliteta stanja u visokom obrazovaniju i
definisanje pravca razvoja univerziteta. Univerzitet Crne Gore je prepoznao potrebu izrade
standarda kvaliteta za instituciju, a u skladu sa Evropskim prostorom visokog obrazovanja,
odnosno sa dokumentom pod nazivom Standardi i smjernice za obezbjedivanje kvaliteta u
Evropskom prostoru visokog obrazovanja (ESG). Jedan segment Strategije razvoja
Univerziteta 2019-2024. tretira pitanje obezbjedenja i unapredenja sistema kvaliteta, kao i
kreiranje i realizaciju kvalitetnih i inovativnih studijskih programa na svim nivoima studija.
Pored dokumenata Standardi i indikatori za unutrasnje obezbjedenje kvaliteta, Pravilinika o
organizaciji i radu sistema za osiguranje i unapredenje kvaliteta na Univerzitetu Crne Gore,
Strategije razvoja UCG, postoje i druga normativna akta kojima se reguliSu pitanja iz oblasti
kvaliteta, kao $to su Zakon o visokom obrazovanju, Statut Univerziteta, Eticki kodeks, i
odluke nadleznih tijela za pojedine oblasti (kao $to je npr. plagijarizam), a kojima se podstice
unapredenje kvaliteta na Univerzitetu. Centar za unapredenje kvaliteta, kroz brojne
aktivnosti, nastoji da obezbijedi jednako uceS¢e akademskog osoblja, administrativhog
osoblja i studenata, kao Clanova akademske zajednice, kako bi zajednicki i kontinuirano
unapredivali sistem kvaliteta na UCG. Na nivou Univerziteta, uspostavljen je Centar za
unapredenje kvaliteta, kao dio organizacione strukture Rektorata i nadlezan je za
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funkcionisanje sistema za obezbjedenje i unapredenje kvaliteta na Univerzitetu. U okviru
Centra kao strucno tijelo funkicioniSe i Odbor za upravljanje sistemom kvaliteta, a ¢lanove
imenuje Senat. Svaka organizaciona jedinica Univerziteta ima komisiju za obezbjedenje i
unapredenje sistema kvaliteta. Postupak za obezbjedenje i unapredenje sistema kvaliteta
sprovodi se u skladu sa kriterjumima i standardima za samovrednovanje i procedurama za
ocjenjivanje kvaliteta ustanova visokog obrazovanja. Sistem osiguranja i unapredenja
kvaliteta je uskladen sa cilievima Evropskog prostora visokog obrazovanja, potencirajuci
znacaj visokih standarda kvaliteta u svim oblastima djelovanja. UvazZavajuéi €injenicu da se
realizuju aktivnosti za obezbjedenje i unapredenje kvaliteta obrazovanja na
univerzitetu/fakultetu i ovaj kriterij se smatra ispunjenim.

Kriterijum za ocjenjivanje: Potreban

1.9. Opéti stav o medunarodnoj uporedivosti ustanove, njene organizacione strukture i
djelatnosti (medunarodne ustanove).

Ocjenaispunjenosti

Ispunjeno ‘ X ’ Djelimi¢no ispunjeno | ‘ Nije ispunjeno

Komentar/ostvrt/preporuke:

Univerzitet je organizovan po uzoru na moderne evropske univerzitete. Rad na boljoj
medunarodnoj poziciji Univerziteta Crne Gore i intenzivnijem uklju€ivanju u evropski
obrazovni i istrazivacki prostor, jedna je od prioritetnih aktivnosti Univerziteta. Kontinuirano
se radi na jaCanju mreze strateSkih partnerstava, kroz uspostavljanje saradnje sa veéim
brojem univerziteta koji su rangirani na Sangajskoj listi, ali i univerzitetima iz regiona. Sa
ciliem intenziviranja aktivnosti internacionalizacije Univerzitet Crne Gore je u decembru
2020. godine usvojio Strategiju internacionalizacije za period 2021-2026. godine. Strategija
internacionalizacije predstavlja strateSki okvir za povecanje medunarodne vidljivosti i
prepoznatljivosti UCG. Strategijom su definisani odrzivi ciljevi u okviru Cetiri prioritetne
oblasti: internacionalizacija nastavnih aktivnosti; internacionalizacija istrazivanja; mobilnost
studenata i osoblja; medunarodno pozicioniranje. Cilj je i privuci §to veci broj stranih
studenata, kroz akademsku otvorenost i ponudu odredenog broja predmeta i studijskih
programa na engleskom jeziku. Aktivnosti na polju internacionalizacije su takode usmjerene
i na jatanje postojecih i izgradnju novih partnerstava sa renomiranim visokoobrazovnim
ustanovama iz regiona i Sire u oblastima od zajedniCkog interesa, na uspostavljanje
zajednickih studijskih programa na svim nivoima studija, na pripremu i realizaciju
zajedniCkih istraziva¢kih i strukturnin projekata, aktivnho ucesée u medunarodnim
univerzitetskim asocijacijama itd. Univerzitet Crne Gore kontinuirano radi na razvoju
internacionalizacije, samim tim je 2022. godine postao punopravni ¢lan Ulysseus mreze
evropskih univerziteta Cime ¢e se pojaCati medunarodna konkurentnost i unaprijediti
istrazivacki profil Univerziteta Crne Gore, koji je prepoznat u Evropskom prostoru visokog
obrazovanja, a i Sire. Obzirom da je ustanova medunarodno uporediva i prepoznata i kriterij
1.9. se smatra ispunjenim.

STANDARD 2.
STRUKTURA STUDIJISKOG PROGRAMA |
KONCEPCIJA ZA REALIZACIJU STUDIJA

KRITERIJUMI:




‘=
AKO
KVO OBRAZAC

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

2.1. Ciljevi studijskog programa

o Akademska klasifikacija (akademske ili primijenjene studije) i obrazloZenje
pripadnosti nivou visokog obrazovanja u okviru Crnogorskog kvalifikacionog okvira
(u daljem tekstu: CKO) i uskladenosti sa Evropskim kvalifikacionim okvirom (u
daljem tekstu: EKO);
Ciljevi studijskog programa i njihova uskladenost sa osnovnim ciljevima ustanove;

e Formalna uskladenost ciljeva programa sa njegovom klasifikacijom i nivoom u
CKO-u.

Ocjenaispunjenosti

Ispunjeno ‘ X ‘ Djelimi¢no ispunjeno | ‘ Nije ispunjeno

Komentar/ostvrt/preporuke:

Prema akademskoj Kklasifikaciji i pripadnosti niovu visokog obrazovanja u okviru
Crnogorskog kvalifikacionog okvira, studijski program master akademskih studija
Specijalne edukacije i rehabilitacije spada u nivo VII2 kvalifikacija visokog obrazovanja,
obima 120 ECTS. Prilikom definisanja ishoda ucenja kreiranih u okviru predmetnih
kurikuluma poslo se od osnovnih akademskih studija Specijalne edukacije i rehabilitacije VI
nivoa CKO, uz dodatnu paznju posveéenu Dablinskim deskriptorima. Ishodi u¢enja na nivou
studijskog programa master akademskih studija nastali su kao rezultat pojedinacnih
predmetnih ishoda i u cjelosti zadovoljavaju uslove za VII2 nivo kvalifikacije. Studijski
program master akademskih studija Specijalna edukacija i rehabilitacija uskladen je sa
nivoima Crnogorskog kvalifikacionog okvira (CKO), kao i sa Evropskim kvalifikacionim
okvirom (EKO) i predstavljen je kao: - Master akademske studije Specijalne edukacije i
rehabilitacije, traju dvije godine, 4 semestra, 120 ECTS i realizuju se kroz tri modula, modul
1 Razvojne smetnje i poremecaji, modul 2 Smetnje i poremecaji govora i sluha, modul 3
Poremecaji u ponasanju. Diploma MAS se dobija u skladu sa odabranim modulom: Master
specijalni pedagog - modul razvojne smetnje i poremecaiji; Master specijalni pedagog -
modul smetnje i poremecaiji govora i sluha; Master specijalni pedagog - modul poremecaiji
u ponasaniju. Studijski program Specijalna edukacija i rehabilitacija na master studijama sa
modulima, ostvaruje svoju djelatnost preko Filozofskog fakulteta i institucija predskolskog,
oshovnog i srednjeg obrazovanja, resursnih centara, kao i institucija socijalne i zdravstvene
zastite, ustanova za izvrdenje krivi¢nih sankcija i privathom praksom sa kojima Fakultet ima
uspostavljenu saradnju o nastavnoj praksi. Osnovni cilj studijskog programa Specijalna
edukacija i rehabilitacija je unapredivanje op$tih znanja iz oblasti specijalne edukacije i
rehabilitacije i sticanje specijalistiCkih znanja u oblastima defektologije, logopedije i socijalne
pedagogije, sticanje sposobnosti i vjestina potrebnih za samostalan strucni i istrazivacki rad
u oblasti specijalne edukacije i rehabilitacije i razvoj profesionalnog identiteta i kompetencija
za rad u podrucjima dijagnostike i tretmana poremecaja u razvoju, poremecaja u govoru,
jeziku i komunikaciji, poremec¢aja u ucfenju i ponasanju, sticanje kompetencija za
psihosocijalnu podrSku osobama sa razvojnim ili steCenim senzornim, kognitivnim i
motoriCkim smetnjama i poremecajima, kao i osobama sa poremecajima humane
komunikacije i osobama sa poremecajima u pona$anju, kao i ¢lanovima njihovih porodica;
sticanje znanja za bavljenje istrazivackim radom i uslova za nastavak Skolovanja na
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doktorskim studijama specijalne edukacije i rehabilitacije i srodnih fakulteta. Ciljevi
programa master akademskih studija su zasnovani na savremenim znanjima iz oblasti
defektologije, logopedije i socijalne pedagogije. Interdisciplinarnost ovih nauka data je kroz
zajednicke predmete svih modula u prvom semestru master akademskih studija Specijalne
edukacije i rehabilitacije. UZa specijalisticka znanja strukturirana su u posebne predmete
vezano za pojedine module. Uz to, studijski program daje moguc¢nost za razvoj brojnih
istraZivakih projekata i saradnju sa struénom i nau¢nom javnoséu na nacionalnom i
medunarodnom nivou. Ciljevi studijskog programa su prilagodeni osnovnoj djelatnosti
ustanove, materijalnim i ljudskim resursima i potrebama studenata i trziSta rada. Primarni
cilj studijskog programa je da studenti: (1) unaprijede teorijska i prakti¢na znanja steCena
na osnovnim akademskim studijama specijalne edukacije i rehabilitacije, u svrhu riedavanja
problema sa kojima se srecu u svom profesionalnom radu, (2) razviju nova znanja i
kompetencije za funkcionalnu i diferencijalnu dijagnostiku i tretman u odredenoj oblasti
specijalne edukacije i rehabilitacije (defektologija, logopedija, socijalna pedagogija), (3)
razviju kompetencije za bavljenje istrazivackim radom i steknu uslove za cjelozivotno
obrazovanje. Nakon zavrsetka studijskog programa master akademskih studija, studenti ¢e
biti osposobljeni za samostalni stru¢ni rad u izabranoj oblasti specijalne edukacije i
rehabilitacije u predskolskim instituciama, osnovnim i srednjim Skolama, resursnim
centrima, u ustanovama socijalne i zdravstvene zastite, ustanovama za izvrSenje krivi¢nih
sankcija, privathom sektoru. Prema Medunarodnim standardima klasifikacije obrazovanja
(International standard classification of education-Fields of education and training 2013 —
ISCED-F 2013 - detailed field description) program master akademskih studija Specijalne
edukacije i rehabilitacije inkorporira oblasti: 011 - nauke o obrazovanju (0113-Obuka
nastavnika bez predmetne specijalizacije), 0915 - Terapija i rehabilitacija; 0921 - Zastita
starijih osoba sa invaliditetom; 0922 — Servisi za brigu o deci i mladima; 0923 - Socijalni rad
i savjetovanje. U skladu sa naprijed navedenim, kriterij 2.1. smatra se ispunjenim.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

2.2. Ishodi u€enja studijskog programa
e Ishodi u€enja su dostupni zainteresovanim stranama, primarno nastavnicima i
studentima;
e Planirani ishodi u¢enja su uporedivi sa Dablinskim deskriptorima;
e Postoji moguénost za provjeru ishoda ucenja u okviru internog sistema
obezbjedenja kvaliteta;
e Ishodi u€enja ce biti dostupni, realni i odrazavati napredak u datoj oblasti;
o Ishodi u€enja ée omoguciti razvijanje saradnje sa relevantnim stranama.
Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno ‘ X | Djelimi¢no ispunjeno | | Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

Studijski program master akademskih studija Specijalna edukacija i rehabilitacija obrazuje
strunjake za samostalan struéni rad sa osobama s razli€itim vrstama smetnji i poremecaja,
za rad sa porodicama osoba sa smetnjama i poremecajima u razvoju i Sirom druStvenom
zajednicom. ZavrSetkom studijskog programa razvijena su stru€na znanja koja se odnose
na poznavanje razvoja, karakteristika pona$anja, i potreba i moguénosti funkcionisanja u
socijalnoj sredini osoba sa razvojnim i ste€enim smetnjama i poremecajima, osoba sa
teSkocama u humanoj komunikaciji, osoba sa poremecajima u ponaSanju. Master
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akademske studije Specijalne edukacije i rehabilitacije studentima obezbjeduje
nadogradnju i produbljivanje ste€enih znanja i vjeStina koje su studenti stekli na osnovnim
akademskim studijama, a samim tim i viSi nivo kompetencija u podruéju izabranog modula
(razvojne smetnje i poremedéaji, smetnje i poremecaji govora i sluha, poremecaji u
ponasaniju).

Ishodi u€enja master akademskih studija grupisani su prema modulima:
Modul 1 - Razvojne smetnje i poremecayji

analizira, kritiCki sagledava i integriSe teorijska i praktiCna znanja iz oblasti defektologije;
samostalno primjenjuje struéne i istrazivacke pristupe u rjeSavanju kompleksnih problema
u oblasti defektologije; sprovodi funkcionalnu defektoloSku dijagnostiku kognitivnih,
motorickih i senzornih smetnji i poremecaja u razvoju koriste¢i savremene instrumente i
multidisciplinarne metode; dizajnira, sprovodi i evaluira specificne, individualne programe
podrske i tretmana, metode i tehnike rada za osobe sa autizmom, osobe sa kognitivnim,
motoriCkim i senzornim smetnjama i poremecajima u razvoju; kreira, primjenjuje i evaluira
defektoloSke tretmane osoba sa smetnjama i poremecajima u razvoju; primjenjuje
savremenu metodologije za izradu i evaluaciju IROP-a; planira i realizuje programe
psihosocijalne podrske porodicama osoba sa invaliditetom i informisanje i savjetovanja
drudtvene zajednice u cilju ostvarivanja uspjesne socijalne integracije i inkluzije; analizira i
predlaze mjere za unapredenje sistema drustvene brige za osobe sa autizmom, osobe sa
kognitivnim, motori¢kim i senzornim smetnjama i poremecajima u razvoju; integrise ste€ena
teorijska i praktiCna znanja i samostalno primjenjuje strune i istrazivacke pristupe u
rieSavanju kompleksnih problema u oblasti defektologije; planira i samostalno sprovodi
relevantna istrazivanja u oblasti defektologije; uCestvuje u projektima koji doprinose
unapredenju defektoloSke teorije i prakse. Studenti stiCu znanja iz metodologije istrazivanja,
kao i procjene razvojnih smetnji i poremecaja §to ¢e im u znatnoj mjeri doprinijeti izradi
master rada. Preporuka je stru¢nu praksu usmijeriti na procjenu odnosno izradu individualno
prilagodenih programa podrske ili direktnu primjenu komplementarnih i suportivnih metoda
i tehnika, a sve u cilju prikupljanja podataka za izradu master rada, ¢ime ¢ée se u znatnoj
mijeri doprinijeti prakti€chom odnosno stru¢nom usavr$avanju studenta.

Modul 2 - Smetnje i poremecaji govora i sluha

primjenjuje ste€ena unaprijedena teorijska znanja iz oblasti logopedije, koristi logopedsku
dijagnostiku razli¢itih vrsta govorno-jezi¢kin smetnji i poremeéaja, izraduje specificne,
individualne programe tretmana, koristi metode i tehnike logopedskog rada sa osobama sa
autizmom, kognitivnim i motori¢kim smetnjama, te gluvim i nagluvim osobama, samostalno
sprovodi logopedski tretman govorno-jezic¢kih smetnji i poremecaja, pruza psihosocijalnu
podrsku porodicama osoba sa poremecajima humane komunikacije i informiSe i savjetuje
drustvenu zajednicu u cilju stvaranja uspjesne socijalne integracije i inkluzije; integrise
steCena teorijska i prakti€na znanja i samostalno ih primjenjuje u rjeSavanju stru¢nih
problema u ovoj oblasti. Studenti sti€u znanja iz metodologije istraZivanja, kao i savremenih
pristupa u tretmanu poremecaja govora i sluha, kao i savremenim tehnologijama kako u
dijagnostici tako i u terapiji Sto ¢e im u znatnoj mjeri doprinijeti izradi master rada. Preporuka
je struénu praksu takode usmijeriti na primjenu savremenih terapijskih modela, tehnika
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komunikacije i tretmana poremecaja govora i sluha, ¢ime ¢ée se u znatnoj mjeri doprinijeti
praktichom odnosno stru¢nom usavrSavanju studenta.

Modul 3 - Poremecaji u ponasanju

analizira, kritiCki sagledava i integriSe teorijska i praktiCna znanja iz oblasti socijalne
pedagogije; samostalno primjenjuje stru€ne i istrazivacke pristupe u rieSavanju kompleksnih
problema u oblasti socijalne pedagogije; planira i sprovodi socijalnopedagosku procjenu
djece, koriste¢i multidisciplinarne metode i validirane instrumente za identifikaciju potreba i
rizika; dizajnira, razvija i implementira specificne programa prevencije poremecéaja u
ponasanju u razli€itim druStvenim kontekstima; primjenjuje metode i tehnike penalnog i
postpenalnog tretmana; planira i realizuje programe psihosocijalne podrske porodicama
osoba sa poremecajima u ponasanju i informisanje i savjetovanja drustvene zajednice za
uspjesniju socijalnu integraciju i inkluziju; razvija i unapreduje vjeStine komunikacije sa
osobama sa poremecajima u ponasanju; integriSe steCena teorijska i prakti¢na znanja i
samostalno primjenjuje struéne i istrazivacke pristupe u rjeSavanju kompleksnih problema
u oblasti socijalne pedagogije; planira i samostalno sprovodi relevantna istrazivanja u
oblasti socijalne pedagogije, uz kriticku analizu rezultata i formulaciju preporuka za
unapredenje stru¢ne djelatnosti; u€estvuje u projektima koji doprinose unapredenju prakse
i kvaliteta usluga u oblasti socijalne pedagogije. Studenti stiCu znanja iz metodologije
istrazivanja, kao i znanja iz oblasti psihopatologije ponaSanja i opéenito drustvenih
devijacija. Kroz praksu usvajaju vjestine socijalne komunikacije, vr§e socijalnopedagosku
procjenu i primjenu metoda i tehnika penalnog tretmana i postpenalne zastite $to doprinosi
njihovom cjelokupnom stru¢nom usavrdavaniju. Ishodi u¢enja su u potpunosti uskladeni sa
nivoom obrazovanja (VI11-2) Crnogorskog kvalifikacionog okvira koji je u potpunosti uskladen
sa Evropskim kvalifikacionim okvirom, tako da se kriterij 2.2. moze smatrati ispunjenim.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

2.3. Usaglasenost ishoda ucenja sa ciljevima studijskog programa

e Ciljevi programa ¢e se sistematski sprovesti u praksi. Postoje informacije o tome
kako svaki predmet ili modul doprinosi ostvarenju ciljeva studijskog programa;

e Svi predmeti ili moduli opisani u "priru¢niku za predmete/module” studijskih
programa sadrze informacione liste, koje su dostupne zainteresovanim stranama
(prvenstveno studentima i nastavnicima);

e Postoji jasan opis znanija, vjestina i kompetencija, koji se od studenata oCekuje da
steknu nakon odslusanih pojedinih predmeta na studijskom programui;

¢ Ishodi u€enja su jasni i razumljivi za nastavnike i studente.

Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno ‘ X | Djelimi¢no ispunjeno | | Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

Ciljevi studijskog programa operacionalizovani su kroz ciljeve pojedina¢nih predmeta i u
funkciji su uc€enja studenata kroz istrazivanje savremenih tendencija u direktnom i
digitalnom ambijentu za nastavu uc€enja. Programi predmeta orijentisani su ka sticanju
znanja, vjestina i unaprjedivanje kompetencija u oblasti izabranog modula. Predmeti na
master akademskim studijama omogucavaju studentima nadogradnju znanja i vjestina
ste€enih u toku prvog ciklusa studija. Oni imaju za cilj da dodatno osposobe stru¢njake za
samostalni struéni rad u izabranim oblastima (defektologija, logopedija, socijalna
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pedagogija), kao i za bavljenje istraZivackim radom u ovim oblastima. Nakon zavrSetka
studijskog programa, svrSeni studenti ¢e biti osposobljeni da se bave edukacijom,
savjetovanjem i pruzanjem ostalih vidova podrdke osobama sa senzornim, kognitivnim,
motori¢kim smetnjama i poremecajima i osobama sa poremecajima humane komunikacije
i osobama sa poremecajima u pona$anju; ali i pruzanjem adekvatne podrske ¢lanovima
njihovih porodica $to podstiCe proces stvaranja humanijeg i inkluzivnijeg drustva. Svaki
modul i predmet u okviru pojedinaénog modula u potpunosti doprinose ostvarivanju ciljeva
studijskog programa. Informacione liste su sastavni dio materijala za akreditaciju, one
sadrZze sve neophodne elemente elemenata (ciljevi, sadrzaji, aktivnosti, metode, oblici i
literarura). Svaka informaciona lista predstavlja kurikulum nastavnog predmeta orijentisan
prema ishodima uéenja, sto znaci da ishodi u€enja eksplicitno saopstavaju znanja, vjestine
i kompetencije koji se postizu izu€avanjem predmeta. Ishodi u€enja na nivou studijskog
programa nastali su kao rezultat ishoda u€enja na nivou pojedinih predmeta. Kriterij 2.3.
Smatra se ispunjenim.

Kriterijum za ocjenjivanje: Potreban

2.4. Perspektive na trzistu rada, prakti¢ni znacaj i profesionalne potrebe za
studijskim programom

e Postoji traznja na trziStu rada za svrSenim studentima koji posjeduju kompetencije
planirane ishodima u€enja na studijskom programu ili se o¢ekuju takvi trendovi u
srednjem roku;

e Uradena procjena potreba trziSta rada i u skladu sa tim planiran broj upisanih
studenata na studijskom programu;

o Kompetencije dozvoljavaju svrenim studentima da rade u podrucju rada koje je
uskladeno sa ste¢enom kvalifikacijom;

o Studijski program je povezan sa profesionalnom praksom (prakti¢ni zadaci,
projekti, rad kod poslodavca tokom studija).

Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno ‘ X | Djelimi¢no ispunjeno | | Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

Ovo je prvi, drzavni univerzitetski program drugog ciklusa akademskih studija Specijalne
edukacije i rehabilitacije koji se akredituje u Crnoj Gori. Osnivanje ovog studijskog programa
doprinije¢e izgradnji potrebnih kadrova koji ¢e ste€enim znanjem unaprijediti praksu
specijalne edukacije i rehabilitacije, doprinijeti unapredenju rada socijalne i zdravstvene
zastite, javnog i privatnog sektora na svim nivoima u praktiénim okolnostima i tako
uCestvovati u inoviranju obrazovanja i drustva u cjelini. Prema evidenciji Zavoda za
zapoSljavanje Crne Gore, na biroima rada nema kandidata sa diplomom master specijalni
pedagog. Predviden je broj od 30 studenata prema potrebama trzista. U zavisnosti od stanja
na trziStu rada u perspektivi, broj traZzenih kanidata po studijskoj godini mozZe biti
promijenjen. Nakon zavrSetka studijskog programa, studenti ¢e biti osposobljeni za
samostalni stru¢ni rad u vaspitno obrazovnim ustanovama, resursnim i dnevnim centrima,
privatnoj praksi, ustanovama socijalne i zdravstvene zastite, ustanovama za izvrSenje
krivicnih sankcija i slicno. Takode, otvara im se mogucnost nastavka Skolovanja i bavljenje
naucno-istrazivackim radom u okviru doktorskih studija na srodnim fakultetima i/ili
fakultetima za specijalnu edukaciju i rehabilitaciju u okruzenju. U okviru samih studija




‘=
AKO
KVO OBRAZAC

predvideno je da studenti odrade praksu u obrazovnim institucijama (predSkolskim,
osnovnim i srednjoskolskim ustanovama), ustanovama socijalne i zdravstvene zastite,
privatnoj praksi itd. kako bi se pripremili za trziste rada. Cilj master studija studijskog
programa Specijalna edukacija i rehabilitacija je obrazovanje kompetentnih i visoko stru¢nih
kadrova. Ovaj program ¢e obezbijediti stru¢ni kadar za vaspitne i obrazovne institucije, kao
i institucije socijalne i zdravstvene zasStite, ali i istraZivaCe iz ove oblasti Ciji rad moze
unaprijediti rad ustanova poput Zavoda za S$kolstvo i sl. Nakon zavrSenih master
akademskih studija, u zavisnosti od modula, diplomirani studenti posjeduju integrisana
znanja o problemima u ucéenju, pona$anju, govoru i jeziku, vjestine za samostalnu
psihosocijalnu podrSku osobama sa smetnjama i poremecajima u razvoju i njihovim
porodicama. Posjeduju visoko specijalistiCka znanja za samostalan rad u izabranoj oblasti
specijalne edukacije i rehabilitacije (defektologija, logopedija, socijalna pedagogija).
Posjeduju znanja i vjestine za funkcionalnu i diferencijalnu dijagnostiku u odnosu na razlicite
vrste i nivoe smetnji i poremeéaja i sposobnost za istrazivanje i primjenu naucénih i stru¢nih
rezultata u praktichom radu. Vladaju metodologijom izrade programa i metodama
individualnog tretmana u radu u defektologiji, logopediji i socijalnoj pedagogiji. Obzirom da
postoji potreba za kadrom, a i interes potencijalnih kandidata, potrebe trziSta ¢e biti
zadovoljene Sto je i osnovni cilj. Kriterij 2.4. se smatra ispunjenim.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

2.5. Prijavljivanje i uslovi za upis na studijski program

e Procedure za upis na studijski program su regulisane, strogo se primjenjuju,
transparentne su u pogledu Kriterijum za ocjenjivanjea kvaliteta i omogucéavaju
ostvarenje planiranih ishoda ucenja;

e Planirani uslovi za upis obezbjeduju da kandidati posjeduju potrebne kompetencije

za nesmetan nastavak formalnog obrazovanja;

Svi kandidati su jednako tretirani;

Procedure su jasne i dostupne za sve zainteresovane kandidate;

Obezbijedeni su uslovi za upis planiranog broja studenata;

Postignuti nivo obrazovanja neophodan za upis;

Dodatni uslovi za upis kandidata koji uzimaju u obzir rezultate postignute u

prethodnom Skolovaniju i rezultate postignute na prijemnom ispitu, odnosno ispitu

za provjeru znanja, sklonosti i sposobnosti kandidata za upis;
e Transparentno ocjenjivanje kod provjera za upis

Ocjenaispunjenosti

Ispunjeno ‘ X | Djelimi¢no ispunjeno | | Nije ispunjeno

Komentar/ostvrt/preporuke:

Kriterijumi za upis sprovode se u skladu sa kriterijumima na Univerzitetu. Studenti se
rangiraju na osnovu opsteg uspjeha na osnovnim studijama, VI podnivoa Nacionalnog
okvira kvalifikacija (diploma osnovnih studija u obimu od 180 ECTS kredita), izrazenog kroz
indeks uspjeSnosti i uspjeha na prijemnom ispitu. Konkurs se objavljuje u sredstvima javnog
informisanja i na sajtu Univerziteta. Transparentno prikazuje broj studenata, koji se trazi za
odredeni modul studijskog programa. Nakon rangiranja, na sajtu fakulteta se isticu
preliminarne rang-liste, sa moguéno$¢u prigovora ili Zalbe Centralnoj komisiji za upis. Po
isteku tog perioda, nakon rjeSavanja eventualnih primjedbi, istiCe se konacna rang-lista
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studenata. Objavljuje se spisak dokumenata i radnji koje je potrebno sprovesti kako bi se
kandidat upisao na fakultet i jasno se istiCu vrijeme i datum upisa. Rangiranje i potpisivanje
preliminarnih i kona€nih rang-lista za upis sprovodi Komisija za upis. Prilikom upisa, student
potpisuje Ugovor o studiranju, koji definiSe prava i obaveze studenta. Ukoliko se u prvom
upisnom roku ne upidu, raspisuje se drugi konkurs. Na master akademske studije
Specijalne edukacije i rehabilitaciie mozZze da se upiSe lice koje je zavrSilo osnovne
akademske studije na studijskom programu Specijalna edukacija i rehabilitacija u obimu od
180 ECTS. Ova lica se rangiraju i upisuju na osnovu opste prosje€ne ocjene na osnovnim
studijama. Kandidati koji su stekli 240 ECTS na nekom od studijskih programa Specijalna
edukacija i rehabilitacija prilikom upisa rangiraju se na osnovu opste prosje¢ne ocjene uz
kasniju moguénost priznavanja odredenog broja ECTS u skladu sa izabranim modulom.
Obzirom da postoje razradene procedure za upis na studijski program, kriterij 2.5. se smatra
ispunjenim.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

2.6. Nastavni plan

e Nastavni plan i program moraju biti planirani tako da omogucéavaju postizanje
ishoda ucenja za vrijeme predvideno za zavrSetak studija;

e Povezanost sadrzaja kurikuluma sa zahtjevima struke;

e Sadrzaj nastavnog plana je javno dostupan u priru¢niku i na web stranici ustanove;

e Studenti su, na poCetku nastave, upoznati sa predmetima kroz informacioni paket
za sve predmete;

e Cjelishodnost predmeta u odnosu na njihov broj (dobra zastupljenost), raspored na
nivoima studija, pripadnost akademskom/primijenjenom studijskom programu i
podjela na grupe teorijskih, naucnih i dr. predmeta.

Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno ‘ X | Djelimi¢no ispunjeno | | Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

U pisanju nastavnih planova i programa ucestvuju nastavnici na svim predmetima, Komisija
koja se formira unutar studijskog progama ili fakulteta i na taj nacin participiraju svi
zaposleni. Nastavni plan se u konacnom usvaja na Vijec¢u i proslijeduje se Rektoratu na
dalje postupanje i procedure. Studijski programi i nastavni planovi prate aktuelne i najnovije
promjene u okviru predmeta, kao i samih studijskih programa, a s obzirom na naucnu
djelatnost, prate se i savremena naucna dostignuéa i ista implementiraju u planove i
programe predmeta. StrateSki plan razvoja ustanove predvida sljedeée aktivnosti: - Analiza
uspjesSnosti studijskih programa sa prijedlogom unaprijedenja strukture i kvaliteta studijskih
programa uklju€ujuci reviziju povezanosti svih elemenata kurikuluma (opterecenje
studenata, nacin ispitivanja i ocjenjivanja, organizacija nastave, ishodi u€enja), - Analiza
uskladenosti ishoda u€enja studijskih programa sa potrebama trzista rada. Kontinuirano
pracenje i revidiranje sadrzaja programa, koje ukljuCuju potrebe drustva, rezultirace
potencijalnim izmjenama nastavnog plana master akademskih studija na studijskom
programu, prema potrebi. Kroz redovnu komunikaciju rukovodstva programa sa
predstavnicima studenata, pratice se oCekivanja studenata i njihove reakcije na nastavne
programe. Uvazavace se potrebe studenata i njihove sugestije na nivou kolegijuma ili
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Vijeca, kao i na sjednicama Komisije za kontrolu kvaliteta, Ciji je jedan od €lanova student
povjerenik. Sve promjene u planovima nastave, terminima provjera znanja, nacina
izvodenja nastave i testiranja, rade se u dogovoru sa predstavnicima studenata. Nedeljna i
semestralna opterecéenja studenata su definisana Programom, u &ijem kreiranju su pracene
preporuke Zakona o visokom obrazovanju. Optereéenja studenata u okviru pojedinih
predmeta su definisana u okviru ECTS kataloga datog predmeta. U ovom katalogu
navedeni su i cilievi i ishodi u€enja po studjskim programima. Na Studijskom programu
definisane su nastavne baze kao mjesta gdje je moguce izvoditi praktichu nastavu i
usavrSavati se u tom smislu (laboratorije, nau¢no-istrazivacke institucije, javna preduzeca i
slicno. Posto postoji ve¢i broj Memoranduma o saradnji, koji su potpisani izmedu
Filozofskog fakulteta i institucija koje se bave obrazovanjem, kao i specijalnom edukacijom
i rehabilitacijom, postoji i znaCajan prostor za saradnju, slanje studenata na praksu i
uvrdtavanje ovih institucija u nastavne baze Studijskog programa Specijalna edukacija i
rehabilitacija. Master akademske studije Specijalne edukacije i rehabilitacije traju dvije
godine, IV semestra, 120 ECTS, i realizuju se na sledeéi nacin: moduli: Razvojne smetnje i
poremecaji; Smetnje i poremecaiji sluha i govora; Poremecaiji u ponasaniju:

- u | semestru Sest zajednicki obaveznih predmeta;
- u ll'i lll semestru 11 predmeta (predmeti su obavezni i zasebni za svaki modul) i
- u IV semestru kroz Prijavu master rada i izradu i odbranu master rada.

Nastavni plan i program, omogucava postizanje ishoda ucenja za vrijeme predvideno za
zavrsetak studija, posebno u smislu osposobljavanja studenata da budu stru¢no orijentisan
kadar u oblasti: Razvojne smetnje i poremecaji; Smetnje i poremecaji sluha i govora;
Poremecaji u ponasanju, kao i da steCena znanja primijene u praksi tokom svog radnog
angazmana. Na ovaj nacin izvrSice se osposobljavanje neophodnog kadra za rad u
razli¢itim institucijama obrazovanja, koje imaju i potrebu za istim. Nastavni plan i program
je uskladen sa ishodima ucenja. Kriterij 2.6. je ispunjen.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

2.7. Analiza metodike nastave

« Sve obrazovne metode, didakticka sredstva, rad u laboratoriji i seminari jasno su
istaknuti u okviru informacionog paketa za sve predmete.
o Koriste se razli€iti nacini realizacije nastave;
o Fleksibilno se koristi niz pedagoskih metoda;
« Nacini realizacije nastave i koriSCene pedagoske metode se redovno procenjuju i
prilagodavaju.
Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno ‘ X | Djelimi¢no ispunjeno | | Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

U nastavi se koriste razlicite pedagoske metode, pocev od didaktickih koje omogucavaju da
se studenti uvedu u program i motiviSu za predstojecu aktivnost, preko istrazivackih, koje
podrazumijevaju samostalno traganje za Cinjenicama, pronalazenje veza i odnosa medu
njima, do u€enja putem rjeSavanja problema. Planirano je organizovanje prakticne nastave
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u vrticima, Skolama, resursnim centrima, ustanovama socijalne zastite, ustanovama
zdravstvene zastite, kaznenopopravnim zavodima, dnevnim boravcima za djecu i mlade sa
problemima u ponasanju, i drugim ustanovama javnog, ali i privatnog sektora sa kojima ¢e
se potpisati ugovor o saradnji. Postupak studentskog vrednovanja nastave sprovodi se
anketiranjem studenata na svim nivoima, vezano za kvalitet studijskih programa, kvalitet
nastave, uslova i rada. Anketa je anonimna i sprovodi se na kraju svake studijske godine,
a period anketiranja definasan je akademskim kalendarom, koji usvaja Senat Univerziteta
Crne Gore. Anketa se sprovodi elektronskim putem i rezultati se automatski obraduju u
Centru informacinog sistema Univerziteta Crne Gore (CIS). Na osnovu obradenih podataka,
u procedurom predvidenim slu€ajevima, nastavnici i saradnici su duzni da pripreme
prijedloge za unaprijedivanje nastave iz svog predmeta. Pristup anketama za sve
nastavnike i saradnike ima i rukovodilac studijskog programa. Rezultati anketiranja studenta
analiziraju se i usvajaju na sjednici Vije¢a, a potom prosleduju Centru za kontrolu kvaliteta
Univerziteta Crne Gore. U skladu sa pravilima, studijski program realizuje se kroz nastavu,
naucéno-istrazivacki rad i izradu i odbranu master rada. Nastava ¢e se izvoditi grupno za 5 i
viSe studenata ili mentorski za manje od 5 studenata. Isticanje obrazovnih metoda: Svi
predmeti u okviru nastavnih listi sadrze detaljne informacije o metodama i sredstvima koja
se koriste za izvodenje nastave (predavanja, vjezbe, seminari, studije slu€aja, online
resursi, multimedijalni materijali, itd.). Ove informacije su dostupne u informacionom paketu
za svaki predmet, omogucéavajuéi studentima da se unaprijed pripreme i prilagode nacinu
izvodenja nastave. RazliCiti naCini realizacije nastave: Nastava se realizuje kroz razliCite
forme kao Sto su interaktivha predavanja, radionice, prakticne vjezbe, samostalni rad,
grupni projekti, e-u€enje i druge. Takav diverzitet nastavnih metoda omogucava studentima
da razvijaju razliCite vjestine i kompetencije, te da se prilagode razlicitim stilovima ucenja.
Fleksibilna upotreba pedagoskih metoda: Nastavnici koriste razliCite pedagoske metode u
zavisnosti od potreba i karakteristika studenata, kao i od specifi¢nosti predmeta. Redovna
prociena i prilagodavanje nacina realizacije nastave i pedagoSkih metoda: Postoji
sistematican pristup procjeni efikasnosti nacina realizacije nastave i kori§¢enja pedagoskih
metoda. Nastavnici redovno prikupljaju povratne informacije od studenata kroz ankete,
evaluacije i diskusije. Na osnhovu prikuplienih podataka, vrSi se analiza i prilagodavanje
metoda i sredstava kako bi se poboljSao kvalitet nastave i u€enja. Ovaj proces omogucava
kontinuirano unaprijedenje nastavnog procesa i prilagodavanje potrebama studenata.
Koriste se razli€iti nacini realizacije nastave, ¢ime je kriterij 2.7. ispunjen.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

2.8. Ispiti (koncept i organizacija)

e Broj, vrsta i organizacija provjere znanja i zavrSnog ispita su planirani tako da
podrze ostvarivanje planiranih ishoda u¢enja u vremenu planiranom za zavrSetak
studija;

e Studentima je obezbijedeno dovoljno vremena da se pripreme za provjere znanja i
zavrsne ispite;

e Oblik ispita i zavrSnog ispita su istaknuti u informacionom paketu za svaki
predmet/modul;

e Studenti su informisani o zahtjevima na ispitu, koji su u skladu sa obrazovnim
cilievima predmeta/modula;

e Organizacija ispita ne uti¢e na produZetak vremena studiranja;




‘=
AKO
KVO OBRAZAC

Kriterijum za ocjenjivanjei za ocjenjivanje su transparentni za nastavnike i studente
i garantuju postizanje ishoda uéenja;
e ZavrSetak ciklusa studijskog programa je jasno definisan (teza ili drugi individualni
zadatak).
Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno ‘ X ] Djelimi¢no ispunjeno | \ Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

Znanje i vjestine studenata provjeravaju se i vrednuju kontinuirano u toku semestra i na
zavrdnom ispitu. Studenti imaju moguénost da znanja i vjestine koje su stekli pokazu kroz
tri oblika provjere znanja: usmeno, u pisanoj formi i prakti¢no, sto je vidljivo u informacionim
listovima svakog predmeta. Kompletan nastavni sadrzaj, nacini bodovanja i ocjenjivanja,
literatura, termini provjera znanja, dostupni su u samom ECTS katalogu. Predmetni
nastavnik obavezan je da na prvom Casu nastave upozna studente pored ostalog i sa
kriterjumima za ocjenjivanje koji garantuju postizanje ishoda u€enja. Na osnovu gore
navedenog studenti na vrileme dobijaju sve potrebne informacije i posjeduju dovoljno
vremena za kvalitetnu pripremu ispita. Nastavno i drugo osoblje, uklju¢eno u realizaciju
datog predmeta, upoznato je sa postoje¢cim metodama testiranja, ispitivanja i svim
pravilnicima koji definiSu te procese. Studenti imaju pravo na izvod iz plana rada u pisangj
formi. Na prvom &asu sve te pojedinosti se predoCavaju i elaboriraju, studenti se upoznaju
eventualno sa specifiCnostima predmeta i njihovim principima. Ustanova je duzna da na
pocetku studijske godine (isticanjem informacije na sajtu fakulteta i na oglasnim tablama)
informiSe studente o nacinu, vremenu i mjestu odrzavanja nastave, provjere znanja i ispita,
rezultatima ispita i drugim pitanjima od znacaja za organizaciju studija. Nacini provjere
Zznanja, kreiranje ispitnih pitanja i koncepcija samog kako nastavnog tako i ispitnog procesa
rezultat su dugogodiSnjeg iskustva nastavnika ili njihovih mentora i u saglasju su sa onim
Sto se od studenta datim kursom trazi i o¢ekuje. Sve informacije (kako je i ranije na par
mjesta navedeno) studenti dobijaju putem odgovarajuc¢ih sredstava za komunikaciju i
informisanje (sajt, druStvene mreze, studentski predstavnici i grupe koje su oni kreirali), kao
i uvidom u radove i konsultacijama. Sve provjere znanja se na transparentan, dosliedan i
pravedan nacin primjenjuju na sve studente, isklju€ujuci bilo kakav vid diskriminacija ili
izuzimanija po bilo kom osnovu, a pri tome se poStuju sve vazece procedure. Nakon svih
polozenih ispita predvidenih planom i programom za master studije i odbranom master teze
izdaje se diploma postdiplomskih master studija sa naznakom modula. Broj ispita, odnosno
ispitnih rokova je predviden Zakonom o visokom obrazovanju. Predmet master rada u
funkciji izrade master rada student obavlja pod nadzorom mentora. Analizirajuéi sve
postupke realizacije i provodenja provjera znanja odnosno organizacije ispita utvrdeno je
da je i kriterij 2.8. ispunjen.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

2.9. Nastava, ucenje i ocjenjivanje orijentisano na studenta - student u centru
obrazovnog procesa

e Postoje realne razlike kod studenata i njihovih potreba u toku studija;
e Postoje fleksibilni putevi u€enja;
e Razvija se osjec¢aj autonomije kod studenta;




I\

\

=

AKO

KVO OBRAZAC
e Obezbijedene su adekvatne smjemice i podrska nastavniku;

e PromoviSe se uzajamno postovanje odnosa student-nastavnik;

e Postoje odgovarajuce procedure za postupanje po primjedbama studenata.

e Nastavnici su upoznati sa postoje¢im metodama provjere znanja i ispitivanja i

imaju institucionalnu podrSku u razvoju ovih vjestina u svojoj oblasti;

o Kiriterijum za ocjenjivanje i naCini provjere znanja, kao i Kriterijum za ocjenjivanje i
za postignutu ocjenu unaprijed su objavljeni;

e Ocjena pokazuje studentima u kojoj mjeri su postigli Zeljene ishode ucenja;

e Studenti dobijaju povratne informacije i, ako je potrebno, koriste konsultacije o
procesu ocjenjivanja;

¢ Gdje je to moguce, ocjenjivanje vrsi vise od jednog nastavnika;

e Kod uslova za ocjenu uzimaju se u obzir eventualne olak3avajuce okolnosti;

¢ Ocenjivanje je konzistentno, primenjuje se za sve studente i sprovodi u skladu sa
objavljenim pravilima;

e Predvidena je formalna procedura za studentske Zalbe.

Ocjenaispunjenosti

Ispunjeno ‘ X ’ Djelimi¢no ispunjeno | ‘ Nije ispunjeno

Komentar/ostvrt/preporuke:

Nastava je strukturisana tako da se prilagodi razli€itim stilovima ucenja i individualnim
potrebama studenata, ¢ime se optimizuje akademski uspjeh. Prema potrebama i zahtjevima
predmeta (a tamo gdje za to postoji moguénost) organizuje se online-nastava (koriS¢enjem
razli¢itih platformi). Za studijski program organizuje se prakti¢na nastava. Postoje fleksibilni
putevi uenja: Fleksibilni modaliteti uéenja su implementirani, omogucavajuci studentima
da prilagode svoj put u€enja kroz razlicite obrazovne aktivnosti i resurse, u skladu sa svojim
aspiracijama. Studenti imaju pravo na konsultacije, kao i na uvide u svoje radove (testovi,
kolokvijumi, zavrsni ispiti). Nastavnik je duzan da u toku nastave, izrade samostalnih
zadataka i pripreme za polaganje pomogne studentima organizovanjem konsultacija.
Termini i vrijeme za konsultacije treba da budu uskladeni sa nastavom tako da su dostupni
studentima. Na taj naCin se obezbjeduje transparentnost nastavnika i predmeta, ali i
razjaSnjenje svih nedoumica koje student ima u vezi sa gradivom, nadinom ocjenjivanja i
bodovanja, literaturom, usvajanjem pojedinih tematskih cjelina. Pored toga, kroz
samostalnu izradu seminarskih radova, prezentacija, domacih zadataka, studenti stiu
kritiCko znanje, olak$an pristup tematici i upoznaju se bolje sa pojmovima i gradivom, Cije
¢e poznavanje na samom ispitu od njih biti zahtijevano. Nastavno i drugo osoblje, uklju¢eno
u realizaciju datog predmeta, upoznato je sa postoje¢im metodama testiranja, ispitivanja i
svim pravilnicima koji definiSu te procese. Nastavnici i saradnici se upoznaju sa realizacijom
studijskog programa prvenstveno kroz organe upravljanja i Vijeée. Obezbijedene su
adekvatne smjernice i podrSka nastavnom osoblju koje se podrzava kroz kontinuirane
obuke, mentorstvo i pristup pedagoskim resursima, ¢ime se unaprijeduje kvalitet nastave i
odgovara na raznolikost studentskih potreba. Uzajamno postovanje izmedu studenata i
nastavnika je podrazumijevana kategorija, koja predstavlja osnov samog nastavnog
procesa, a koja se afirmiSe kako kroz sam odnos nastavnika/saradnika sa jedne i studenata
sa druge strane, tako i u kominikaciji uprave fakulteta sa studentskim povjerenicima, gdje
se jasno naglasavaju koja prava, ali i obaveze, imaju studenti. Eventualni problemi oko
nacina realizacije nastave ili kriterijuma ocjenjivanja, na koje bi studenti ukazali, rjieSavali bi
se na relaciji student-nastavnik-rukovodilac studijskog programa. Kao $to to predvidaju
Zakon o visokom obrazovanju, Statut i Pravilnici o studiranju na osnovnim i postdiplomskim
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studijama, student ima pravo na Zalbu dekanu u slu€aju povrede prava na slobodu misljenja
i iskazivanja stavova o pitanjima koja se odnose na studije, na pogodnosti u studiranju koje
proizilaze iz statusa studenta, konsultacije, polaganje ispita na nacin i u rokovima kako je
to odredeno zakonom i statutom, koriS¢enje biblioteke, raunarske sale, laboratorija i ostalih
resursa sa kojima raspolaze organizaciona jedinica. Ukoliko student smatra da je na bilo
koji naCin ostecen prilikom organizacije ispita ili formiranja ocjene, na njegov zahtjev se
formira komisija, koja ¢e izvrsiti ponovno ispitivanje. Izuzetno, u slu€aju prituzbi po nekim
drugim osnovama, ponovo se formira komisija koja postupa po Zalbi i ispituje slucaj.
Takode, mehanizam po kojem studenti procjenjuju kvalitet studijskog programa i njihovih
realizatora je studentska anketa koja se sprovodi jednom godidnje. U procesu donos$enja
odluka i drugih aktivnosti na unaprijedenju kvaliteta, studenti u¢estvuju i kroz rad Senata i
vijeCa organizacionih jedinica. Nastavnici i saradnici po pitanju kriterijuma i metoda za
provjeru znanja su veoma transparentni. Kompletan nastavni sadrzaj, nacini bodovanja i
ocjenjivanja, literatura, termini provjera znanja, dostupni su u samom ECTS katalogu. Za
svaki predmet (kurs) predmetni nastavnik utvrduje plan rada. Predmetni nastavnik
obavezan je da na prvom Casu nastave upozna studente sa planom rada na predmetu
(kursu). Studenti imaju pravo na izvod iz plana rada u pisanoj formi. Ustanova je duzna da
na pocetku studijske godine (isticanjem informacije na sajtu fakulteta i na oglasnim tablama)
informiSe studente o nacinu, vremenu i mjestu odrZzavanja nastave, provjere znanja i ispita,
rezultatima ispita i drugim pitanjima od znacaja za organizaciju studija. Student ima pravo
na izjasnjavanje o kvalitetu rada akademskog osoblja. Studenti procjenjuju kvalitet
Studijskog programa putem anonimnog elektronskog anketiranja koje se realizuje svakog
semestra. Rezultati anketriranja koriste se za unaprijedenje Studijskog programa. Na taj
nacin studenti su u prilici da procijene kvalitet studijskog programa. Nacini provjere znanja,
kreiranje ispitnih pitanja i koncepcija samog kako nastavnog tako i ispitnog procesa rezultat
su dugogodi$njeg iskustva nastavnika ili njihovih mentora i u saglasju su sa onim §to se od
studenta datim kursom trazi i o¢ekuje. Na master studijama, provjeru znanja vrSe nastavnik
i saradnik (nastavnik je zaduzen za realizaciju zavrSnog ispita, dok saradnici participiraju u
ocjenjivanju domacih zadataka, testova i semnarskih radova — na kraju, formiranju konac¢ne
ocjene doprinose poeni prikupljeni i na predispitnim i na ispitnim provjerama znanja). Dok
se u predispitne obaveze i provjere znanja ubrajaju domadi zadaci, testovi, seminarski
radovi, projekti, kolokvijumi, aktivnosti i prisustvo na nastavi ili viezbama, u ispitne provjere
znanja spada zavrsni ispit. Postoji moguénost organizovanja dodatnog ispitnog roka za
studente koji su, usljed bolesti ili drugog opravdanog razloga, propustili jedan ili oba termina
zavrsnog ispita u regularnom ispitnom roku ili jedan od termina kolokvijuma. Odluku o
organizovanju ovog roka donosi Senat (obi¢no na predlog Studentskog parlamenta) i taj rok
se realizuje nekoliko sedmica nakon zavrSetka zvani¢nog ispitnog roka. Osim toga, mali
broj studenata ima olakSavajuce okolnosti ukoliko, usljed jezickih barijera (govornik je
jednog od jezika koji nisu u sluzbenoj upotrebi u Crnoj Gori), ima poteSko¢a u pracenju
nastave i pristupu odgovaranju na zavr$nom ispitu (u smislu da im se provjera znanja
omogucéi na nacin koji je njima pogodniji — usmeno ili pismeno — ili da im se pitanja ili zadaci
dodatno pojasne na samom ispitu, kako bi ih bolje razumjeli). Sve provjere znanja se na
transparentan, dosljedan i pravedan nacin primjenjuju na sve studente, iskljuCujuci bilo
kakav vid diskriminacije ili izuzimanja po bilo kom osnovu, a pri tome se poStuju sve vazece
procedure. Na fakultetu se primjenjuje procedura koja je definisana pravilnicima
Univerziteta. Studenti su putem studentskih povjerenika i rukovodilaca studijskih porgrama
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upoznati da sve Zalbe podnose rukovodicu studijskog programa, a on dalje postupa po
definisanoj proceduri. Obzirom da je sva paZnja usmjerena na studenta, zadovoljen je i
kriterij 2.9.

STANDARD 3.
RESURSI

KRITERIJUMI:

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

3.1. Osoblje angaZovano na realizaciji studijskog programa

e Sastav i struénost nastavnika treba obezbijede postizanje oekivanih ishoda
u€enja u vremenu planiranom za zavrsetak studija;

e Istrazivanje i razvojne aktivnosti zaposlenih su takve da obezbjeduju postizanje
planiranog nivoa obrazovanja;

e Moguénosti za buduci razvoj zaposlenih su definisane i dustupne;

e Planirane su organizacija i osoblje ustanove za obavljanje: administrativho-pravnih
poslova, raunovodstvenih poslova, tehnickih i higijenskih poslova, funkcionisanja
studentskih servisa (studentske sluzbe, biblioteke IT podrske).

Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno ‘ X ‘ Djelimi¢no ispunjeno | ‘ Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

Nakon dopune dokumentacije Komisija je uspela da sagleda sve potrebne elemente kriterija
3.1. Komisija je svesha da se master program Specijalne edukacije i rehabilitacije prvi put
akredituje u Crnoj Gori u okviru drzavne ustanove, te je oCekivanje da se u narednom
periodu povec¢a broj naucnih radova nastavnika direktno vezanih za predmete na kojima
predaju. Kod pojedinih nastavnika reference su opste, srodne ili iz druge naucne oblasti, ali
ne pokrivaju direktno predmet koji izvode, pa je potrebno u buduéem periodu raditi na
razvoju nastavnog kadra i preraspodeli predmeta. Zahtev za dopunu dokumentacije tokom
postupka se odnosio na dostavljanje pojedinih ugovora o radu nastavnika, te dostavljanje
odluka o izborima u zvanja, kao i dostavljanje nedostajucih biografija. Uvidom u inicijalnu i
dopunjenu dokumentaciju, Komisija je saglasna da Ustanova ispunjava kriterij 3.1. u
potpunosti, te daje preporuku za dalje usavrsavanje nastavnih kadrova u buduc¢em periodu.
Prema podacima iz Zahteva za akreditaciju iz Tabele 3.1.2. planirano je angazovanje 19
osoba kao nastavno osoblje u razliitim zvanjima. Prema tome, smatramo da su ispunjeni
uslovi u pogledu kadra, a prema Zakonu o visokom obrazovanju Crna Gora.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

3.2. Finansiranje i infrastrukturni resursi

e Obezbijedena je finansijska odrzivost programa;

e Infrastruktura (sale, laboratorije, biblioteke...) i njihovo koriStenje ispunjava
kvalitativne i kvantitativhe zahtjeve;

e Jasno je definisana saradnja na osnovu koje ustanova koristi infrastrukturu drugih
(spoljnih) partnera za obuku i obrazovanje studenata;
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e Ustanova je u stanju da reaguje na probleme, rieSava finansiranje, obezbjeduje
osoblje i upisuje potreban broj studenata.

Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno ‘ X ] Djelimi¢no ispunjeno | \ Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

Ustanova raspolaze sa edukativnim i nauénoistrazivackim, kao i raCunarskim ucionicama.
Pored opreme koja je instalirana u nekoliko udionica i koja se vec intenzivno koristi u
nastavi, studenti raspolazu raCunarskom salom, koja je zajedniCka za sve studijske
programe Filozofskog fakulteta. Nastavnici i saradnici u kabinetima posjeduju neophodnu
raCunarsku opremu. Filozofski fakultet obezbjeduje internet konekciju u svim ucionicama i
kabinetima, tako da je umreZenost prisutna u zadovoljavaju¢oj mjeri. Ustanova uzima u
obzir potrebe studenata sa invaliditetom, u smislu organizacije nastave i prilagodavanja
nastavnog procesa i realizacije ispita kod takvih lica. U zgradi Filozofskog fakulteta se nalazi
posebno konstruisan lift koji omoguéava pristup osobama sa invaliditetom gotovo svim
ucionicama, ali ne svim. Takode, sa druge strane zgrade nalazi se platforma, koja
omogucava prilaz i ulaz u zgradu osobama sa invaliditetom. Studenti su informisani o
uslugama dominantno putem sajta. Na li€nu inicijativu ili posredstvom studentskih
predstavnika, studenti se informiSu u razgovoru sa rukovodicem programa. Studenti svoje
primjedbe mogu pojedinaéno ili preko studenta povjerenika izloziti rukovodiocima studijskih
programa ili Prodekanu za nastavu. Adminstrativnho osoblje jeste kvalifikovano za pruzanje
usluga podrske studentima (tumacenjem i primjenom akata Univerziteta Crne Gore), a kroz
razne sastanke, okrugle stolove i tribine (organizovane od strane uprave Univerziteta ili
drugih) ima mogucnost za razvoj i nadogradnju istih. Sluzba CIS-a kontinuirano obezbjeduje
pravovremeno informisanje nastavnika i saradnika o svim vaznim dogadajima i, uopste,
pruza dobru informacijsku i komunikacijsku podrSku za realizovanje nastave i ucenja.
Fakultet raspolaze svim potrebnim materijalnim resursima. Posebno bi izdvaijili veliki
bibliote€ki fond koji ¢e biti na raspolaganju novog studijskog programa. Ustanova raspolaze
bibliotekom koja je druga po veli¢ini u Crnoj Gori. Takode, uvidom u informacije iz priloga o
polaznom bilansu stanja i uspeha jasno je da se najveci deo izvora prihoda oslanja na
finansiranje iz drzavnih izvora, a potom iz Skolarina studenata. Iz pomenutih izvora sagledali
smo vrijednost objekata, opreme i ostalih ulaganja. Navedena tabela oslikava i realno stanje
na terenu, a to je da se Filozofski fakultet u NikSi¢u nalazi u fazi renoviranja i
osavremenjivanja prostora i opreme, te je oCekivano da ¢e studenti novog studijskog
programa svoje Skolovanje zapoceti u potpuno savremenom prostoru i sa savremenom
opremom. Moramo naglasiti da i postojeci kapaciteti koje smo zatekli ve€ zadovoljavaju sve
standarde kvaliteta, te se kriterij 3.2. moze smatrati zadovoljenim.

STANDARD 4.
UPRAVLJANJE KVALITETOM

KRITERIJUMI:

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni
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4.1. Obezbjedenje kvaliteta

e Ustanova posjeduje dokumenta i instrumente za obezbjedenje kvaliteta nastave,
istraZivanja i umjetni¢kog rada ustanove;

e Sistem obezbjedenja kvaliteta je osmisljen kako bi obezbijedio kontinuirano
poboljSanje studijskog programa;

e Sistem obezbjedenja kvaliteta omoguéava da se otkriju propusti u postizanju
obrazovnih ciljeva, da se provjeri da li su postavljeni ciljevi dostizni, pripreme i
sprovedu odgovaraju¢e mjere za ispravljanje propusta i poboljSanje;

o Sistem obezbjedenja kvaliteta ima jasnod definisane odgovornosti, uklju€uje
studente i druge zainteresovane strane.

Ocjenaispunjenosti

Ispunjeno ‘ X ’ Djelimi¢no ispunjeno | ‘ Nije ispunjeno

Komentar/ostvrt/preporuke:

Ustanova ima uspostavljen normativni i institucionalni okvir za obezbjedenje kvaliteta koji
ukljuuje relevantne akte (Statut Univerziteta, Pravilnik o organizaciji i radu sistema za
osiguranje i unapredenje kvaliteta i Strategiju razvoja Univerziteta), kao i jasno definisanu
organizacionu strukturu na dva nivoa — Univerzitet i organizacione jedinice. Na nivou
Univerziteta klju€nu ulogu ima Centar za unapredenje kvaliteta, a na nivou organizacione
jedinice (Filozofski fakultet) Komisija za obezbedenje i unapredenje kvaliteta. Sistem
kvaliteta je normativno utemeljen i uskladen sa principima Evropskog prostora visokog
obrazovanja. Pored toga, zasnovan je na procedurama samoevaluacije (sprovodi se na
godiSnjem nivou) i kontinuiranog praéenja. Poseban kvalitet sistema je $to omogucava
aktivno u€escée studenata kroz ankete, ¢lanstvo u komisijama, ali i u¢e$ée poslodavaca i
bivsih studenata ¢ime se dodatno osigurava relevantnost i uskladenost studijskog programa
sa potrebama trzista rada.

Preporucuje se dalje unapredivanje postojeceg sistema obezbedenja kvaliteta posebno u
delu praéenja ostvarivanja ishoda ucenja i primene rezultata samoevaluacije za
unapredenje master studijskog programa Specijalna edukacija i rehabilitacija. Takode,
pozelino je nastaviti sa jaanjem prakse uklju€ivanja studenata i eksternih aktera, uz
dodatno preciziranje nacina koris¢enja povratnih informacija u procesu donosenja odluka
unapredenja kvaliteta. Ustanova posjeduje dokumenta za obezbjedenje kvaliteta nastave,
te je kriterij 4.1. ispunjen.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

4.2. Instrumenti, metode i rezultati

e Koriste se metode i instrumenti da bi se kvalitet studijskog programa odrzavao i
razvijao. Oni su dokumentovani i redovno se kontroliSu primjenom: mehanizmi
obezbjedenja kvaliteta (samoevaluacije i analiza i ocjena samoevaluacije), i
instrumenata obezbjedenja kvaliteta (standarda i indikatora);

e Dobijeni podaci se ocjenjuju kao dio sistema za obezbjedenje kvaliteta. Oni
pruzaju potrebne informacije i dozvoljavaju izvodenje zakljucaka;

e Ako je studijski program uspjesno zavrSen, bez obzira da li su kontrole bile aktivhe
u toku studija, provjerava se ocjena diplomiranih studenata o studijskom programu
i njihovo zapoS$ljavanje nakon studija. Ti zaklju¢ci dozvoljavaju da slabosti budu
prepoznate i ispravljene.
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Ocjenaispunjenosti

Ispunjeno ‘ X ] Djelimi¢no ispunjeno | \ Nije ispunjeno

Komentar/ostvrt/preporuke:

Ustanova koristi razli€ite metode i instrumente za obezbedenje i unapredenje kvaliteta koji
su normativno uredeni kroz odgovarajuée akte i institucionalno podrzani kroz uspostavljene
organizacione strukture. Sistem ukljuéuje redovnu samoevaluaciju studijskih programa,
analizu i ocenu rezultata samoevaluacije, kao i primenu definisanih standarda i indikatora
kvaliteta kao kljuénih instrumenata za merenje uspednosti. Dobijeni podaci se koriste za
donoSenje zaklju€aka i planiranje mera unapredenja. U proces su ukljuceni razliciti akteri,
od Komisije za kvalitet na nivou Fakulteta preko veéa Fakulteta, do nadleznih tela na nivou
Univerziteta. Rezultati evaluacije se razmatraju na sednicama veca i dostavljaju nadleznim
telima na nivou Univerziteta. Na ovaj nacin evaluacija vodi ka unapredenju studijskog
programa i nastavnog procesa.

Predlaze se dodatno unapredivanje vidljivosti i dokumentovanje veze izmedu rezultata
evaluacije i konkretnih mera unapredenja u kontekstu razvoja i inoviranja studijskog
programa Master - Specijalna edukacija i rehabilitacija. Kriterij 4.2. se smatra ispunjenim.

STANDARD 5.
DOKUMENTACIJA

KRITERIJUMI:

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

5.1. Pravila o studiranju

e Ustanova raspolaze svim vaznim propisima za studijski program sa klju¢nim
pravilima za upis, tok studija i zavrSetak programa.

Ocjenaispunjenosti

Ispunjeno ‘ X | Djelimi¢no ispunjeno | | Nije ispunjeno

Komentar/ostvrt/preporuke:

Studije se na Fakultetu izvode u skladu s pravilima studiranja zasnovanim na Evropskom
sistemu prenosa kredita (European Credit Transfer System — ECTS). Vrednovanje oblika
rada studenta vrSi se dodjeljivanjem odgovarajuc¢eg broja ECTS kredita, uz uslov da ukupno
opterecenje ne smije prelaziti 30 ECTS kredita po semestru. Obim studijskog programa koji
se izvodi u jednoj godini je 60 ECTS kredita. Univerzitet Crne Gore raspolaze svim pravnim
aktima koji sadrze pravne propise za studijski program sa klju¢nim pravilima za upis, tok
studija i zavrSetak programa. Sva dokumenta su objavljena na sajtu UCG. Politike pristupa,
procesi i kriterijumi za upis sprovode se dosljedno i na transparentan nacin. Obezbijedeno
je upoznavanje studenata sa radom ustanove i uvodenje u program. Kroz vise manifestacija
i na viSe nacina je obezbjedeno upoznavanje buducih studenata sa programima Ustanove:
Dan otvorenih vrata, gostovanje u medijima, Otvoreni dani nauke, ljetnje Skole i sli¢no.
Kriterijumi za upis sprovode se u skladu sa kriterijumima na Univerzitetu. Uslove upisa i
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kriterijume definide Pravilnik o bliZzim uslovima, kriterijumima i postupku upisa na osnovne
studije Univerziteta Crne Gore. Konkursom koji se objavljuje u sredstvima javnog
informisanja i na sajtu Univerziteta je transparentno prikazan broj studenata, koji se trazi za
odredeni studijski program. Prilikom odlugivanja o broju studenata za dati studijski program
vodi se raCuna kako o broju koji je dozvoljen akreditacijom tako i o realnim potrebama trzista
i prostorno-edukativnim kapacitetima samog fakulteta. Nakon rangiranja, na sajtu se isti¢u
preliminarne rang-liste, sa moguénoscu prigovora ili Zalbe Centralnoj komisiji za upis. Po
isteku tog perioda, nakon rjeSavanja eventualnih primjedbi, istiCe se konaéna rang-lista
studenata, koji su primljeni na odgovarajuéi studijski program, objavljuje se spisak
dokumenata i radnji koje je potrebno sprovesti kako bi se kandidat upisao na fakultet i jasno
se istiCu vrijeme i datum upisa. Rangiranje i potpisivanje preliminarnih i konacnih rang-lista
za upis sprovodi Komisija za upis fakulteta, koju imenuje dekan. Studenti putem sajta i
drudtvenih mreza, kao i u komunikaciji sa predstavnicima studenata, rukovodiocima
studijskih programa i prodekanom za nastavu, imaju mogucénost detaljnijeg upoznavanja
fakulteta, studijskog programa i samog nacina funkcionisanja i organizacijom fakulteta i
nastave. Prilikom upisa, student potpisuje Ugovor o studiranju, koji definie prava i obaveze
studenta. Pravila studiranja su definisana i provodiva, ¢ime je ispunjen kriterij 5.1.

Kriterijum za ocjenjivanje: Eliminacioni

5.2. Diploma i dodatak diploma

e l|zdavanje dvojezi¢ne diplome (crnogorski/engleski jezik) sa dodatkom diplome je
obavezno;

e Dodatak diplome pruza informacije o studijskom programu i planiranim ishodima
ucenja.

Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno | X | Djelimi¢no ispunjeno | | Nije ispunjeno ‘
Komentar/ostvrt/preporuke:

Po zavrSetku studijskog programa, student/kinja dobija dvojezi¢nu dokumentaciju u kojoj su
jasno navedene ostvarene kvalifikacije (diploma i dodatak diplome - supplement).
Dvojezi¢na diploma i dodatak diplomi se izdaju u skladu sa “Pravilnikom o sadrzaju i obliku
diplome i dopune diplome (supplement), vodenju mati¢ne knjige studenata, evidenciji i
sadrzaju javnih isprava koje izdaje Univerzitet i ustanove visokog obrazovanja. Diploma
sadrzi informacije o stepenu kvalifikacija, broju ostvarenih ECTS bodova, prosje¢noj ocjeni,
duzini studiranja. U dodatku diplome je ilustrovana struktura studijskog programa, sa
spiskom predmeta i ostvarenim ocjenama. Dodatne informacije o predmetnim disciplinama,
po svim studijskim programima, sa silabusima i ishodima u€enja, dostupne su na zvanicnoj
internet stranici Fakulteta. Po zavrSetku programa akademskih osnovnih i master studija,
studentima se dodjeljuje diploma o zavrSenom akademskom programu. Od 2006/2007.
studijske godine uz diplomu svrSenim studentima se izdaje i dopuna diplome, na osnovu
zvanitnog evropskog modela. Diploma i dopuna diplome se izdaju na crnogorskom i
engleskom jeziku. Nakon Sto student zavrSi odgovarajuci nivo studija, on najprije dobija
uvjerenje o zavrSetku nivoa/Skolovanja, spisak polozenih ispita, a nakon toga i diplomu sa
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odgovaraju¢im dodatkom (supplement) u kome se nalaze relevantne informacije o svakom
predmetu koji je student tokom datog nivoa studija poloZio, sa prate¢im ishodima.

Jedina zamerka se tokom postupka odnosila na nedostajanje izgleda diplome, kao priloga
dokumentaciji. Ustanova je navedena dokumenta dostavila tokom trajanja postupka na
zahtev Komisije, te je Komisija saglasna da je kriterij 5.2. u potpunosti ispunjen.

STANDARD 6.
UPOREDNI PRIMJERI DOBRE PRAKSE

KRITERIJUMI:

Kriterijum za ocjenjivanje: Potreban

6.1. Primjeri uporedivih implementiranih studijskih programa na drugim
ustanovama visokog obrazovanja

e Uporedivost se odnosi na:
o Stepen usaglasenosti ciljeva studijskog programa
o Stepen usaglasenosti ishoda u€enja studijskog programa
o Stepen usagladenosti kurikuluma studijskog programa

Ocjenaispunjenosti
Ispunjeno ‘ X ‘ Djelimi¢no ispunjeno | ‘ Nije ispunjeno
Komentar/ostvrt/preporuke:

Filozofski fakultet u NikSi¢u je opredeljen da svojim delovanjem aktivno doprinosi razvoju
nauke, obrazovanja i akademske zajednice, i razvoju lokalne i regionalne drustvene
zajednice. Iz tog razloga je i potreba za Master akademskim studijama Specijalne edukacije
i rehabilitacije. Takvim nastojanjima i konstantnim radom na unapredenju kvaliteta, posebno
u pogledu inovativnih studijskih programa i njihove kompatibilnosti sa programima
medunarodnog prostora, obezbedivanjem efektivnosti i efikasnosti nastavnog procesa,
izvrsnosti u naucnoistrazivaCkom i struénom radu, te permanentnim unapredivanjem
celokupne delatnosti fakulteta i razvijanjem kulture kvaliteta omoguéeno je da Filozofski
fakultet postane savremena i atraktivha obrazovno-nau€na institucija drustveno-
humanisti¢ke orijentacije konkurentna srodnim fakultetima u zemlji i regionu istih ili slinih
profila, resursa i potencijala. Studijski program master akademskih studija Specijalna
edukacija i rehabilitacija uporeden je sa slicnim studijskim programima koji se izu€avaju na
Univerzitetu u Beogradu (Fakultet za specijalnu edukaciju i rehabilitaciju), Sveucilistu u
Zagrebu (Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet) i Univerzitetu u Ljubljani (Pedagos$ki fakultet).
Na svim navedenim fakultetima nastava je organizovana po semestrima, a ukupno
opterecenje studenata iskazano je brojem ECTS kredita. Fakulteti u Sloveniji i Srbiji traju
godinu dana i nose 60 ECTS kredita, dok Edukacijsko-rehabilitacijiski fakultet iz Hrvatske i
predlozZeni studijski program traju dve godine i nose 120 kredita. U sve tri ustanove prvi i
drugi ciklus obrazovanja ukupno nose 300 ECTS kreditnih poena, $to je predvideno i
predlozenim programom osnovnih i master studija, sto

opravdava adekvatnu kompatibilnost u navedenom segmentu. Predlozeni program master
studija organizovan je u tri modula: Razvojne smetnje i poremecaji, Poremecaji govora i
sluha i Poremecaji u ponaSanju. Moduli razvojne smetnje i poremecaji i Poremecaiji u
ponasanju, pod razliCitim nazivima i neSto drugacijoj organizaciji, postoje i na kompariranim
studijskim programima. Na sva tri modula preporuka za buducu reakreditaciju, a ne za ovu
prvu razvojnu akreditaciju, je da se unaprede sadrzaji potrebni za sticanje specifi¢nih,
uzestruénih kompetencija na kljuénim predmetima. Predvideno je da se u prvu godinu
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master akademskih studija upide 30 studenata, 3to je u odnosu na broj stanovnika i potrebe
trziSta rada, usaglaseno sa brojem studenata predvidenih na programima koji su uzeti za
poredenje. Planirano je da u izvodenju nastave i vezbi uestvuje 15 nastavnika. Odnos broja
nastavnika i studenata je adekvatan. Kako se kvalitet primera uporedivih implementiranih
studijskih programa na drugim ustanovama visokog obrazovanja smatra vaznim delom
odgovornosti ustanove, pa i njene odrzivosti, stepen usaglasenosti cilieva studijskog
programa, ishodi u€enja studijskog programa i kurikulum studijskog programa, obezbeduju
holisti€ki pristup koji pokriva sve procese u ustanovi, a studentima i drugim korisnicima nudi
oCekivani standardi kvaliteta studijskog programa. Manje je zastuplijena komparativno-
analitiCka razrada ciljeva i ishoda u€enja klju¢nih predmeta koji su dominantni na svakom
modulu, $to bi moglo doprineti dubljem razumevanju stepena uporedivosti programa. Treba
dodati i razlike u trajanju studija i obimu zavrdnog rada u odnosu na pojedine inostrane
programe, koje nisu dovoljno jasno kriticki razmotrene u samom tekstu standarda.
Nedostaje eksplicitnije obrazlozenje nacina na koji predloZzeni program nadomeséuje
navedene razlike u obimu i dubini akademskog optere¢enja. Komparativni osvrt uglavnom
se zadrzava na nivou konstatovanja sli¢nosti i razlika, bez jasnije selekcije segmenata koji
predstavljaju primere dobre prakse iz uporedivih programa, a koji bi mogli biti eksplicitno
integrisani ili razmotreni u kontekstu daljeg razvoja predlozenog studijskog programa. U
pojedinim delovima komparativha analiza deluje viSe kao formalno ispunjavanje zahteva
Standarda 6., nego kao instrument sistematskog unapredenja kvaliteta studijskog programa
u odnosu na medunarodne standarde. Navedene primedbe ukazuju na prostor za
znacajnije unapredenje kvaliteta dokumentacije u daljem postupku reakreditacije, ali ne
dovode u pitanje ispunjenost Standarda 6. u celini. Master program-Specijalna edukacija i
rehabilitacija se oslanja na program OAS §to predstavlja proSirivanje i produbljivanje znanja,
kompetencija, profesionalnih iskustava i razvijanja odgovaraju¢ih vestina svrSenih
studenata. Treba istaci da je Ustanova prilikom realizovane posete Recenzentske komisije,
a na zahtev recenzenata, kvalitetnije i kompletnije pripremila trazenu dokumentaciju koja je
u potpunosti pratila potencijal Ustanove i parametre koji su oslikali dovoljnu usaglasenost
sa

osnovnim normativnim elementima. Uklju€ivanje jasnijih, doslednijih i preglednijih prikaza
podataka, kao i ujednaCavanje terminologije i zbirnih podataka vezanih za komparirane
programe, znacajno je unapredila transparentnost i olakSala postupak recenziranja. UoCene
slabosti, odnose se prevashodno na formalno-metodolosku i tehniCku uskladenost
dokumentacije, a ne na sustinsku koncepciju studijskog programa Master - Specijalne
edukacije i rehabilitacije na Filozofskom fakultetu u NikSi¢u. Kriterij 6.1. je ispunjen.
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Il AKREDITACIONI STAV

Komisija predlaZze Agenciji sliedeéi akreditacioni stav:

1. Prihvatanje zahtjeva za akreditaciju za period od 4 godine

ObrazlozZenje:

Imajuci na umu zakonski, ali i strate$ki okvir na nacionalnom i institucionalnom nivou, kao i
aktuelnu situaciju na trzidtu rada i nedostatak dovoljnog broja kvalitetnih kadrova u
oblastima specijalne edukacije i rehabilitacije, akreditacija ovakvog master studijskog
programa ¢e doprinijeti jaCanju humanizacije i inkluzije drutva. Komisija je nakon uvida u
cjelokupnu dokumentaciju i obavljene posjete Ustanovi konstatovala da Ustanova ima sve
resurse i ispunjava sve preduslove za realizaciju programa Master - Specijalna edukacija i
rehabilitacija nakon akreditacije.

Preporuke za unapredenje kvaliteta:

Preporuke Komisije glede unapredenja kvaliteta master studijskog programa uglavnom se
ticu izgradnje i profilisanja potrebnih nastavnih kadrova koji ¢ée steCenim znanjem
unaprijediti praksu specijalne edukacije i rehabilitacije, doprinijeti unapredenju rada
socijalne i zdravstvene zastite, javnog i privatnog sektora na svim nivoima u prakti¢nim
okolnostima i tako u€estvovati u inoviranju obrazovanja i drustva u cjelini. Preporuka je u
okviru kriterija 2.2. stru¢nu praksu usmijeriti na procjenu odnosno izradu individualno
prilagodenih programa podrske ili direktnu primjenu komplementarnih i suportivnih metoda
i tehnika, a sve u cilju prikupljanja podataka za izradu master rada, ¢ime ¢e se u znatnoj
mjeri doprinijeti prakticnom odnosno stru¢nom usavrSavanju studenta. Takode, stru¢nu
praksu treba usmijeriti na primjenu savremenih terapijskih modela, tehnika komunikacije i
tretmana poremecaja govora i sluha, ¢ime ¢e se u znatnoj mjeri doprinijeti prakticnom
odnosno struénom usavrSavanju studenta. Komisija je saglasna da Ustanova ispunjava
kriterij 3.1. u potpunosti, ali daje preporuku za dalje usavrSavanje nastavnih kadrova u
budu¢em periodu. Preporu€uje se u okviru kriterija 4.1. dalje unapredivanje postojeceg
sistema obezbedenja kvaliteta posebno u dijelu praéenja ostvarivanja ishoda ucenja i
primene rezultata samoevaluacije za unapredenje master studijskog programa Specijalna
edukacija i rehabilitacija. Takode, poZeljno je nastaviti sa jaanjem prakse ukljuCivanja
studenata i eksternih aktera, uz dodatno preciziranje nacina kori§¢enja povratnih informacija
u procesu donoSenja odluka unapredenja kvaliteta. Predlaze se dodatno unapredivanje
vidljivosti i dokumentovanije veze izmedu rezultata evaluacije i konkretnih mera unapredenja
u kontekstu razvoja i inoviranja studijskog programa Master - Specijalna edukacija i
rehabilitacija (kriterij 4.2.).

2. Odbijanje zahtjeva za akreditaciju

Obrazlozenje:
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